Ledelse

Dagtilbud Sydast seger paedagogisk leder til

Bornehaven Troldhaj

Er du VILD med natur og kan lede med hjernen og hjertet?

-Vil du ga forrest med bade faglighed og naervaer? Kan du saette retning og skabe
folgeskab — i en hverdag fyldt med bern, relationer og psedagogik?

Sa er det DIG, vi leder efter i Troldhgj.

Lidt om jobbet

| barnehaven Troldhgj far du mulighed for at sta i spidsen for en engageret
personalegruppe i et hus med hjerterum, hgj faglighed og ambitioner pa alle bgrns
vegne. Vores udgangspunkt er vi kun lykkes i feellesskab med plads til at saette vores
forskellige kompetencer i spil.

Vi arbejder med udgangspunkt i naturen og har gennem flere ar arbejdet med risikofyldt
leg. Et fokus der styrker steerke faellesskaber og understatter barnene i at blive fysisk og
psykisk steerkere. De leerer egne greenser at kende, far stgrre selvveerd og selvforstaelse,
bliver mere modige, mere tolerante og hjaelpsomme overfor hinanden. Vi har en
legeplads uden hegn og med mange muligheder for fordybelse og naturoplevelser. Laes
mere her https://www.facebook.com/share/p/1GsUmaVvVvgw/

Du bliver paedagogisk leder i en institution med op til 60 barn og en flok skenne
medarbejdere. Du er bade den, der tager ansvar for den faglige retning og udvikling — og
den, der deltager i leg, statter op om bgrns trivsel og er teet pa personalet, sa din hverdag
spaender vidt.

Vi er i gang med en spaendende udvikling, hvor vi arbejder med Staerke feellesskaber og
Nest, samt grundforteellingen for dagtilbud, der alle stiller krav til vores faglighed og evne
til at teenke nyt.

Derfor har vi brug for en leder, der kan omseette visioner til praksis og skabe en tydelig
paedagogisk retning — i samarbejde med medarbejdere, foraeldre og dagtilbudsleder.

Din opgave

*Veere den samlende og daglige leder af bgrnehaven

*Ga forrest i arbejdet med at sikre haj peedagogisk kvalitet med afseet i Den styrkede
leereplan, Staerke Faellesskaber, Nest, grundfortaellingen og Aalborg Kommunes
kvalitetsmarkearer,

*Understgtte et sundt og involverende arbejdsmiljg for medarbejderne
Videreudvikle et teet og tillidsfuldt samarbejde med foreeldre og foreeldrerad
*Varetage den daglige administrative drift af barnehaven

Din udvikling og trivsel

Som paedagogisk leder i Dagtilbud Sydgst bliver du en del af et steerkt og teet
ledelsesteam. | din opstartsperiode far du en erfaren lederkollega som mentor, der
sammen med dagtilbudslederen understatter din onboarding og bidrager til, at du
kommer godt ind i lederopgaven. Derudover bliver du en del af et velfungerende
ledernetvaerk med de gvrige ledere i dagtilbuddet.

Ingen er bedst alene. Derfor deler vi erfaringer, sparrer med hinanden og prioriterer tid til
feelles refleksion over bade hverdagens udfordringer og de mere strategiske opgaver. Vi


https://www.facebook.com/share/p/1GsUmaVVgw/

tror pa, at steerke ledelsesfeellesskaber skaber de bedste forudsaetninger for bade trivsel
og udvikling. I dit nye lederjob far du gode muligheder for kompetence- og lederudvikling i
et teet samarbejde med dagtilbudslederen. Vi tilrettelaegger en grundig onboarding, sa du
far de bedste forudseetninger for at lykkes og trives i dit nye job.

Hvem er du?

Du har en paedagogisk grunduddannelse og gerne erfaring med ledelse. Du har blik for
bade relationer og retning, og du kommunikerer tydeligt, anerkendende og motiverende.
Samtidig arbejder du struktureret og systematisk og har et naturligt fokus pa
sammenhaengen mellem vision, mal og handling. Du formar at skabe overblik i
komplekse opgaver og sikre, at beslutninger omsaettes til handling pa en made, der
understatter bade kvalitet, udvikling og trivsel.

Du trives i et faellesskab, hvor vi spiller hinanden gode og ser forskellighed som en
styrke. Med dit engagement og din handlekraft gar du gerne forrest og tager ansvar, nar
vi udvikler vores feelles paedagogiske praksis. Du er ambitigs pa begrnenes,
medarbejdernes og institutionens vegne, og du har lyst til at vaere en aktiv del af bade
hverdagen i huset og det faellesskab, vi sammen skaber omkring det.

Storvorde er en by med mangfoldighed. Ba@rnehaven ligger i et skant naturomrade i
kanten af Storvorde by med gaafstand til skole, institutioner og bibliotek. Vi har et tast
samarbejde med de 2 andre institutioner i byen, samt den lokale Tofthgjskole. Vi er en
institution med masser af plads bade ude og inde — og masser af vilje til at udvikle os i
feellesskab. Vi har gode fysiske rammer og et naermiljg fyldt med muligheder.

Praktiske oplysninger
Stillingen er pa fuld tid og enskes besat hurtigst muligt. Len og ansaettelsesforhold sker
efter geeldende overenskomst.

Vil du hgre mere, sa ring gerne til dagtilbudsleder Trine Nielsen pa 25 20 08 01 for en
uforpligtende og fortrolig snak om mulighederne.

Ansggningsfristen er den 15/10-2026 og vi forventer at afholde ansaettelsessamtaler
fredag den 23/10-2026.

Forud for endelig anszettelse indhentes der straffe- og berneattest samt reference.

Send ansggning

Du sender din ans@gning ved at trykke pa knappen "Sag jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i
begraenset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt faellesskab med 17.500 kolleger. Glaed dig til at fa
dobbelt op pa udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror
pa, at forskellighed ger os steerkere, og opfordrer alle til at sege — uanset alder, kan,
baggrund, religion eller handicap.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa anseettelsesprocessen trin-for-trin.


https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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