
Social- og sundhedsassistenter til nattevagt på Klarups
nye plejehjem

Vil du være med til at skabe tryghed for beboerne om natten på vores nye plejehjem?
Vi søger 2 engagerede social- og sundhedsassistenter der brænder for høj faglig kvalitet-
også om natten. Hvis du kan se dig i det, så er det lige dig vi mangler!
Hos os vægter vi faglighed, samarbejde og et godt kollegialt fællesskab. Du vil møde
smilende og engagerede kollegaer med plads til humor og latter. Læs mere om vores
vision for plejehjemmet, indflytning og ansættelsesproces, helhedspleje, et hjertevarmt
plejehjem og vores nye fællesskab på Klarup-plejehjem

Lidt om stillingen:
Vi søger 2 medarbejder til faste stillinger som social- og sundhedsassistent, med
forventet ansættelsesdato den 1. november 2026.
Stillingerne er som udgangspunkt på 37 timer om ugen. 
Vi kan tilbyde:  
Et stærkt fagligt fællesskab •
En arbejdsplads hvor din faglighed gør en reel forskel•
Stor mulighed for at få indflydelse på din vagtrul, dog med vagt hver 2. weekend •

Arbejdsområder: 
Du vil få gode muligheder for at udvikle dine faglige kompetencer via kurser, e-learning
osv.

Faglige kompetencer:
Dine opgaver vil blandt andet være:
Sygeplejefaglige observationer og opfølgning•
Medicinhåndtering (jf. kompetencer)•
Samarbejde med kolleger på tværs af vagter•
Håndtering af akutte situationer om natten •
Har stærke faglige kompetencer og blik for det enkelte menneske •
Vi forventer du er uddannet social- og sundhedsassistent med autorisation•
Gerne med erfaring indenfor demensområdet•

Personlige kompetencer:
Som nattevagt får du en vigtig rolle i at skabe ro, tryghed og kontinuitet for vores
beboere. Du arbejder selvstændigt, men er en del af et stærkt tværfagligt team.
Du trives i nattevagt og arbejder struktureret og selvstændigt •
Du er rolig, imødekommende og kan skabe tryghed for beboerne •
Du er ansvarsbevidst og bidrager aktivt til samarbejdet •
Du lægger vægt på at kommunikationen virker fremmende for tillid, respekt og åbenhed •

Arbejdsstedets adresse: Jørgensmindevej 15, 9270 Klarup 

Vil du vide mere?
Du er velkommen til at kontakte plejehjemsleder Lissi Kibsgaard Sørensen på tlf.: 9982
3585, 2957 4661 eller liks-aeh@aalborg.dk eller assisterende leder Kathrine Kondrup
Rosland på tlf.: 2484 2986 eller kathrine.rosland@aalborg.dk for at høre mere om
stillingen.
Vi glæder os til at høre fra dig. 
Ansøgningsfrist er den 31. august 2026 - Vi holder løbende samtale. 

Løn- og ansættelsesvilkår:
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Efter gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.

Forud for endelig ansættelse skal der foreligge en straffeattest og indhentes referencer.

Send ansøgning:
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.
Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder - Hos os bliver du en del af et fedt
fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få dobbelt op på udviklingsmuligheder,
gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror på, at forskellighed gør os stærkere,
og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.
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