
Horisonten søger kollegaer (på deltid/vikarer).

Er du ved at uddanne dig til fx pædagog eller socialrådgiver?
Er du et sted i livet, hvor du vil have nye eller flere udfordringer ved siden af et andet job?
Er du interesseret i at blive vikar på socialområdet?
Så kan det være, at et deltidsjob på Horisonten er noget for dig.

Horisonten er et aflastningstilbud for børn og unge i alderen 6-18 år. Vi har 10
aflastningspladser, som aktuelt benyttes af ca. 40 børn og unge.
Målgruppen er børn og unge med ADHD og/eller autisme samt andre udfordringer af
forskellig karakter. Børnenes diagnoser, ressourcer og funktionsniveau er meget
forskellige og derfor tager vi altid udgangspunkt i det enkelte barns behov, udvikling og
ressourcer.
Nogle af børnene kan i perioder være udadreagerende, hvorfor vi arbejder ud fra en low
arousal-tilgang med fokus på tryghed, relationer og forudsigelighed.
Vi arbejder bl.a. med metoderne TEACCH, low arousal og Marte Meo - og altid ud fra en
mentaliseringsbaseret tilgang, til både hinanden og børnene.

Horisonten er en del af De Specialiserede Støtte- og Aflastningstilbud, som også består
af Nøddehuset, Danahus og en hjemmepasningsordning.
Samlet benyttes tilbuddene af ca. 170 børn, og der er ansat omkring 130 medarbejdere,
heraf ca. 30 på Horisonten.
Organisatorisk er vi et rammeaftaletilbud under den nordjyske socialaftale og en del af
”Center for Dag- og Døgntilbud” under Job og Velfærd i Aalborg Kommune.
Dine opgaver vil blandt andet være
At understøtte, vedligeholde og udvikle børnenes kompetencer og ressourcer•
At være kontaktperson for flere børn og deres familier•
Deltagelse i personalemøder, supervision og faglig sparring•
Deltagelse i status-, netværks- og trivselsmøder•
Personlig pleje, omsorg og støtte bl.a. ved bad, tøjskifte mm.•
Planlægning og gennemførelse af aktiviteter både i og uden for huset•
Klargøring af værelser, madlavning, tøjvask og andre praktiske opgaver•
Rengøring på afdelingen•
Dokumentation, målbeskrivelser og daglige notater•

Vi forventer, at du har
Erfaring med eller interesse for målgruppen•
Evne til at formulere dig skriftligt i dagbogsnotater og på mail•
Lyst til faglig udvikling•
Handicapforståelse og forståelse for familiens situation•
Lyst til at tilegne dig egenskaber inden for TEACCH og low arousal•

Vi forventer, at du er
Fleksibel og samarbejdsorienteret i forhold til kolleger, forældre og samarbejdspartnere•
God til at arbejde selvstændigt og træffe beslutninger med respekt for fælles aftaler•
Tydelig og konsekvent i din pædagogiske tilgang•
I stand til at fastholde struktur, aftaler og rammer, også når børnene udfordrer dem•
God til at skabe forudsigelighed, tryghed og genkendelighed for børn og unge•
Omsorgsfuld, nærværende og anerkendende i relationen til børnene•
I stand til at arbejde målrettet og struktureret i en hverdag præget af omskiftelighed•
Loyal over for fælles beslutninger og med blik for, at vi lykkes bedst, når vi står sammen•
En kollega, der tager ansvar for både arbejdsopgaver, samarbejde og arbejdsmiljø•



Mentaliserende i mødet med andre mennesker og kan se bag om adfærd•
I stand til at sætte varme og tydelige grænser og stå ved det, du siger•

Vi kan tilbyde
En spændende arbejdsplads i udvikling, hvor du har mulighed for at præge hverdagen
og det pædagogiske arbejde

•

En fagligt engageret og erfaren personalegruppe•
Et stærkt kollegialt fællesskab med hjælpsomme kolleger, der bakker hinanden op•
Et arbejdsmiljø med både høj faglighed, god energi og masser af humor•
Et hus, hvor dagene aldrig er ens•
Mulighed for faglig sparring, supervision og kompetenceudvikling•
Samarbejde på tværs af De Specialiserede Støtte- og Aflastningstilbud•
Nogle af Danmarks skønneste børn og unge, der hver dag minder os om, hvorfor vores
arbejde er vigtigt

•

Hvem er du?
Vi søger ikke kun en vikar på deltid. Vi søger en kollega. Du vil blive en lige så stor del af
vores team, som alle andre. Her er vi lige og vi tror på hinanden.
På Horisonten tror vi på, at børn udvikler sig bedst, når de mødes af nærværende og
tydelige voksne, som skaber tryghed gennem struktur, genkendelighed og stabile
relationer. Derfor søger vi dig, der tør tage ansvar, som står ved dine beslutninger og
som kan bevare roen og overblikket, når hverdagen kalder på det.
Vi lægger samtidig stor vægt på fællesskabet i personalegruppen. Vi hjælper hinanden,
løfter i flok og siger tingene højt. Vi forventer loyalitet over for fælles beslutninger og
respekt for hinandens faglighed, fordi børnene har brug for voksne, der arbejder i samme
retning.
Og så må vi ærligt indrømme, at vi også synes, vi har et ret særligt sted at arbejde. Her
bliver der grinet hver dag, fejret små og store succeser og skabt relationer, som gør en
forskel for både børn, familier og kolleger.
Løn- og ansættelsesvilkår
Løn- og ansættelsesforhold sker efter gældende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.
Ønsker du nærmere oplysninger om Horisonten eller stillingen, er du velkommen til at
kontakte afdelingsleder Ditte Wang på telefon 25 20 39 25 på hverdage mellem kl. 09.00
og 14.00.
Arbejdstiden er dag-, aften- og weekendvagter fordelt i tidsrummet 06.00-23.00.
Du skal forvente at arbejde hver fjerde fredag samt hver fjerde lørdag og søndag.
Ansøgningsfrist er den 01/11-2026. Der afholdes samtaler løbende.
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