
Sygeplejerske søges til Borgerens Faste Team i
Storvorde – sammen skaber vi kvalitet for borgeren

Vil du være med til at skabe kvalitet, der gør en forskel for borgeren?
I Borgerens Faste Team i Storvorde søger vi en sygeplejerske, der brænder for
faglighed, rehabilitering og et stærkt arbejdsfællesskab. Hos os skaber vi kvalitet gennem
faglig sparring, tværfagligt samarbejde og nærvær. Vi bringer vores kompetencer i spil,
lærer af hinanden og arbejder sammen om at finde de bedste løsninger – altid med
borgerens ønsker, behov og ressourcer i centrum.
Vi tror på, at vi lykkes bedst sammen – til gavn for borgeren.
Har du lyst til at bringe din faglighed i spil og blive en del af vores team? Så glæder vi os
til at høre fra dig!
I Borgerens Faste Team, Distrikt Storvorde, er vi et fagligt fællesskab bestående af
sygeplejersker, social- og sundhedspersonale og en rehabiliteringscoach. Vi arbejder tæt
sammen med borgeren i centrum og bruger vores forskellige kompetencer til at skabe
kvalitet, sammenhæng og de bedste muligheder for den enkelte borger. Hos os er der
plads til faglig sparring, udvikling, humor og arbejdsglæde. Vi hjælper hinanden, deler
vores viden og tager fælles ansvar for at skabe en hverdag, hvor både borgere og
medarbejdere trives.

Lidt om stillingen:
Vi søger en sygeplejerske til borgerens faste team i Storvorde, hvor faglighed,
rehabilitering og gode relationer er en naturlig del af hverdagen

•

Stillingen er i udgangspunktet på 37 timer/ugen•
Stillingen indebærer skiftende vagter i dag- og aftentimerne samt arbejde hver 4.
weekend

•

Det er en forudsætning for stillingen, at du har et gyldigt kørekort•
Du bliver en del af borgerens faste team I Storvorde, hvor vi samarbejder tæt, deler
vores viden og bruger hinandens kompetencer til at skabe de bedste løsninger for
borgeren. Vi arbejder rehabiliterende med fokus på den enkelte borgers ønsker, behov
og ressourcer, så vi sammen understøtter tryghed, livskvalitet og størst mulig
selvstændighed i hverdagen

•

Vi tror på, at vi lykkes bedst sammen. Derfor vægter vi et godt arbejdsfællesskab, faglig
sparring og en hverdag, hvor vi hjælper hinanden og tager fælles ansvar for kvaliteten i
indsatsen for borgeren

•

Faglige kompetencer:
Har en stærk sygeplejefaglighed og kan arbejde selvstændigt med dine opgaver•
Arbejder rehabiliterende med fokus på borgerens ressourcer, ønsker og behov•
Kan observere, vurdere og handle på ændringer i borgerens helbredstilstand•
Er god til at skabe relationer og møde borgeren med nærvær og respekt•
Trives i tværfaglige teams, hvor vi deler viden, sparrer med hinanden og tager fælles
ansvar

•

Bidrager aktivt til det tværfaglige samarbejde og ser værdien i at bruge hinandens
kompetencer

•

Kan prioritere og bevare overblikket i en hverdag, hvor opgaver og behov kan ændre sig•
Dokumenterer systematisk og bidrager til sammenhæng og kvalitet i borgerforløbene•

Vi lægger vægt på, at du er nysgerrig på din egen og teamets faglige udvikling og har lyst
til at bidrage til et stærkt arbejdsfællesskab, hvor vi sammen finder de bedste løsninger
for borgeren.



Personlige kompetencer:
Er imødekommende, nærværende og god til at skabe tillidsfulde relationer•
Er en holdspiller, der bidrager positivt til fællesskabet og værdsætter et godt samarbejde•
Er fleksibel og omstillingsparat, når hverdagens behov og opgaver ændrer sig•
Tager initiativ, ansvar og bidrager aktivt med dine idéer og perspektiver•
Er nysgerrig, åben for sparring og har lyst til at lære og udvikle dig sammen med teamet•
Møder både borgere og kolleger med respekt, anerkendelse og en positiv tilgang•
Har humor og bidrager til en arbejdsdag med arbejdsglæde og plads til forskelligheder•

Vi lægger vægt på, at du har lyst til at være en aktiv del af vores arbejdsfællesskab, hvor
vi hjælper hinanden, spiller hinanden gode og sammen arbejder for det bedste for
borgeren.
Arbejdsstedets adresse: Stationsvej 5, 9280 Storvorde

Vil du vide mere?
Har du lyst til at møde os? 
Har du spørgsmål til stillingen, eller er du blevet nysgerrig på, hvem vi er? Du er meget
velkommen til at kontakte Louise Amtoft Offersen på tlf. 99 82 61 20 for at høre mere om
stillingen og hverdagen hos os.                              
Er du nysgerrig på, hvordan det er at være en del af vores arbejdsfællesskab? - Kom
forbi og mærk efter. 
Du har mulighed for at komme på besøg hos os, møde dine måske kommende kolleger,
få en snak med os og opleve hverdagen helt tæt på.
Vi synes nemlig, det er vigtigt, at du også får mulighed for at mærke efter, om vi er det
rette sted for dig.
Vi glæder os til at møde dig!
Ansøgningsfrist er den 14. december 2026 - Vi holder løbende samtaler.

Løn- og ansættelsesvilkår:
Efter gældende overenskomst for syge- og sundhedsplejersker (70.01) indgået mellem
KL og Dansk Sygeplejeråd.
Forud for endelig ansættelse skal der foreligge en straffeattest og indhentes referencer.

Send ansøgning:
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.
Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder - Hos os bliver du en del af et fedt
fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få dobbelt op på udviklingsmuligheder,
gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror på, at forskellighed gør os stærkere,
og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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