
Trivselsmedarbejder til UAX

Er du nysgerrig på unge? Og på unges faglige, sociale og personlige udvikling? Er du
relationel kompetent og parat til at sætte din viden og dine kompetencer i spil sammen
med andre? 
Så er du måske den kollega, vi søger med tiltrædelse senest 1. februar 2027 og gerne
før.

Om organisationen 
UngAalborg er ungdomsskolen i Aalborg Kommune. På tværs af fritids- og skoletilbud
arbejder vi med kerneopgaven: Gennem meningsfulde fællesskaber realiserer vi
sammen den unges deltagelsesmuligheder og potentialer og skaber mulighed for den
unges udvikling af et positivt selvbillede og et mangfoldigt perspektiv på fremtiden.
UAX er Aalborg Kommunes 10. klassescenter. Vores fælles mål er at skabe rammerne
for et skoleår, hvor faglig og personlig udvikling går hånd i hånd med stærke
ungefællesskaber. Med afsæt i de 4 linjer – ‘Samfund, klima og klode’, ‘International’,
‘EUD10’ og ‘Idræt’ – arbejder vi med at styrke de unges faglighed og  aktørskab.
Om stillingen 
Vi søger en kollega med kompetence og erfaring indenfor arbejdet med unges trivsel. Vi
arbejder med at positionere de unge som aktører i deres eget liv. Vores tilgang er, at
udvikling af løsninger sker i et samarbejde mellem de aktuelle aktører. Trivselsfunktionen
varetages i tæt kontakt med kontaktlærerne og omhandler blandt andet: tovholder for
Ungdomsrådet, observationer og sparring i forbindelse med undervisning, understøtte
fællesskabende aktiviteter, opfølgning på enkeltelever i samarbejde med kontaktlærer og
forældre mv. Din baggrund kan for eksempel være pædagog, lærer eller socialrådgiver.
Vi er interesserede i en kollega, 
med stærke relationelle kompetencer•
som ser unges adfærd som kommunikation•
med blik for at styrke unges deltagelsesmuligheder i fællesskaber•
med viden om eller interesse i at dygtiggøre sig inden for restorativ praksis•
med erfaring i et tæt samarbejde med andre fagprofessionelle•
som trives i en dynamisk organisation, hvor fleksibilitet er en selvfølge og mangfoldighed
er en styrke

•

Vi tilbyder
et ambitiøst miljø med høje forventninger om kvalitet i opgaveløsningen•
gode udviklingsmuligheder gennem blandt andet aktionslæring•
gode samarbejdsmuligheder og faglig-pædagogisk sparring og refleksion•
frie rammer til sammen med kolleger og unge at gennemføre og realisere
fællesskabende projekter

•

Praktisk info
Det er en fast stilling på fuld tid. Den primære arbejdsadresse er UAX på TechCollege,
Øster Uttrup Vej 1  i Aalborg. 
Mødetiden er kl. 8.00 – 15.00 med en ugentlig mødedag (pt. tirsdag) til kl. 17.00.
Herudover er der en timepulje til møder, opgaver og kompetenceudvikling. 
Eventuelle spørgsmål kan rettes til konst. afdelingsleder Bodil Cold Bak på telefon
93520963 mellem kl. 16.00 – 18.00. 
Løn og ansættelsesvilkår i henhold til Danmarks Lærerforenings overenskomst. Vi ser
frem til at modtage en målrettet ansøgning vedlagt relevante bilag herunder



eksamensbeviser.
Ansøgningsfrist:  Torsdag d. 3. december 2026. 
Ansættelsessamtaler: Onsdag d. 9. december 2026
Forud for endelig ansættelse indhentes børneattest.

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få
dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror
på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn,
baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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