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Socialradgivere/Socialformidiere ftil 22-04-2026

Voksensocialafdelingens Visitation - Team Botilbud stilingskategori:

Administration og akademisk

arbejde
Vi sgger Socialradgivere/Socialformidlere til Voksensocialafdelingens Visitation
Er du klar til at gere en forskel i et dynamisk og innovativt arbejdsmiljg? Vil du vaere med til at Arbejdstid:
forme Danmarks mest modige myndighedsafdeling. Sa er det dig, vi sgger! Fuldtid

Vi sgger flere selvstaendige og engagerede kollegaer med socialradgiver- eller
socialformidlerbaggrund i faste stillinger pa 37 timer om ugen fra den 01.06.2026 eller snarest
derefter.

Om stillingen

Vi seger medarbejdere med hgj faglighed, der kan arbejde selvsteendigt, sikre et godt flow og aktivt
bidrage til at skabe en innovativ arbejdsplads. Vi straeber efter at opna resultater gennem et godt
arbejdsmilja, hvor kollegialt samspil og kreativ problemlgsning er i centrum. Vi vil gentaenke velfeerd
og skabe veaerdi sammen med borgere og civilsamfund

Afdeling og team

Voksensocialafdelingens Visitation er et hus baseret pa veertskab, hvor vi mader hvert enkelt
menneske med nysgerrighed og lydhgrhed. Vi involverer borgerne i dialogen og sikrer en god
koordinering gennem systemet. Voksensocialafdelingens visitation er en del af Job og Social, hvor
vi arbejder med Servicelovens kapitel 14 for borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne
eller szerlige sociale problemer. Vi er godt 90 kollegaer fordelt pa 7 teams. Du vil blive en del af
team Botilbud, hvor vi bevilger og understatterborgernes behov for stgtte jfr. §§ 84, 97, 103, 104,
107, 108 og 105/85. | team Botilbud vil du fa mulighed for at arbejde med en bred malgruppe af
borgere, der bor i kommunens interne tilbud- men ogsa eksterne tilbud rundt i hele landet.
Preesentationsvideo af afdelingen — Vaertskab som
mindset:https://dreambroker.com/channel/kyn5tlf1/p77izdgl?lang=da&quality=1080p

Vi tilbyder

En dynamisk arbejdsplads med dygtige og engagerede kollegaer.

Mulighed for bade faglig og personlig udvikling.

En travl hverdag med mulighed for at forme din egen stilling og afprgve kreative Igsninger.

Et godt arbejdsmiljg, med fleksible rammer

Vi sgger dig, der

Faglig steerk profil

Kan arbejde selvstaendigt, koordinere og tage ansvar for dine opgaver.

Er initiativrig og teenker ud af boksen for at finde nye lgsninger.

Veerdseetter og bidrager til et positivt arbejdsmilja.

Kan handtere en travl hverdag og levere resultater i et godt tempo.

Kendskab/erfaring med personlig og praktisk hjeelp kan veere en fordel, men ikke et krav.

Vi forventer, at du

Har relevant uddannelse og erfaring inden for socialomradet.

Kan tage selvstaendige beslutninger og sta ved dem.

Har gode samarbejdsevner og kan arbejde bade selvstaendigt og i teams.

Er proaktiv og klar til at preege og udvikle vores arbejdsplads.

Kan arbejde med voksenudredningsmetoden og malrettet dokumentation i dagligdagen.

Har kgrekort til almindelig personbil.

Arbejdsrammer og kultur

Vi fokuserer pa at styrke teamets faglighed gennem selvledelse, ansvarsfelelse og arbejdsgleede.
Vores mgdefora understgtter dette med fokus pa prioriteringer i vores arbejde og sammen at skabe
Izsninger. Vi mgder borgerne, hvor de er, og sikrer et godt flow i sagsbehandlingen. Vores
systemiske tilgang betyder, at vi altid pavirker og bliver pavirket af vores omgivelser - et ansvar, vi
tager serigst.

Ansggningsfrist: 22. april 2026

Ansezettelsessamtaler forventes atholdt den 27. og 28. april 2026

Er der mere du gnsker at vide om stillingerne er du velkommen til at kontakte teamleder Hanne
Byrialsen Larsen, pa tif. 25202731.

Arbejdsstedets adresse

Voksensocialafdelingens Visitation, @sterbro 42, 9000 Aalborg

Len og ansaettelsesvilkar

Leon-ogansaettelse skereftergeeldendeoverenskomstmellemKLogden forhandlingsberettigede
organisation.

Forudforendelig ansaettelse skalderforeliggeenstraffeattestogindhentes referencer.

Ansggning

Send din ansggning og CV hurtigst muligt, da vi Iasbende vurderer indkomne ansggninger. Reflekter
gerne over og beskriv i din ansggning, hvorfor du sgger en stilling i Voksensocialafdelingens vVdig
til en god myndighedsradgiver.

Vi ser frem til at modtage din ansggning og byde dig velkommen i vores hus!



Aalborg Kommunes Voksensocialafdeling

Vores DNA - en del af noget starre

| Voksensocialafdelingen vil vi veere pionerer i faglig seerklasse. Vi saetter mennesket farst -
gennem handlekraft, partnerskaber, forenkling og dialog.

Det er denne spaendende organisatoriske virkelighed, du far mulighed for at blive en del af.

Vi har en steerk kultur, der omfavner et lige sa staerkt menneskesyn. Vi tror pa, at alle mennesker er
forskellige og derfor har unikke mader at veere betydningsfulde pa. Det geelder bade de mennesker,
vi er her for, og de mennesker vi er her sammen med. Som en del af forvaltningen Job og Social
har vi en hel central rolle i at sikre vaekst, faellesskab og velfaerd i Aalborg Kommune.

Du kan leese mere om Job og Social pa Aalborg.dk under Job og Social.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Gleed dig til at fa dobbelt op pa
udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror pa, at forskellighed gar
os steerkere, og opfordrer alle til at sage — uanset alder, kgn, baggrund, religion eller handicap.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-
trin.https://www.aalborg.dk/job-og-karriere
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