
Afdelingsleder til Ungecenter Nexus

Vil du være med til at gøre en forskel for unge i udsatte positioner – og samtidig have en
central rolle tæt på både medarbejdere og ledelse?
Ungecenter Nexus søger en fagligt stærk og engageret afdelingsleder på 37 timer om
ugen med ønsket tiltrædelse 1. december 2026.
Som afdelingsleder indgår du i den daglige pædagogiske praksis og i vagtplanen
sammen med resten af medarbejdergruppen på Nexus. Samtidig får du en vigtig funktion
som synlig og tilgængelig sparringspartner for medarbejderne og bidrager til faglig
retning, koordinering samt løsning af konkrete pædagogiske og administrative opgaver.
En væsentlig del af funktionen er desuden at understøtte og udvikle det tværfaglige
samarbejde omkring de unge.
Arbejdet indebærer både aften- og weekendarbejde. Der er samtidig ugentligt afsat tid til
ledelsesmæssige og administrative opgaver.
Om Ungecenter Nexus
Ungecenter Nexus er et kommunalt tilbud for unge i alderen 18–25 år, som befinder sig i
udsatte positioner. Vi tilbyder et trygt og stabilt miljø, hvor de unge kan få støtte, deltage i
aktiviteter og indgå i positive fællesskaber.
Vi arbejder relationsbaseret og helhedsorienteret med udgangspunkt i den enkelte unges
behov, ressourcer og muligheder. En del af vores opgave er også Ungestøtte, hvor vi
yder individuelt tilrettelagt støtte til unge med behov for en mere målrettet pædagogisk
indsats.
Gennem nærvær, relationer og tæt samarbejde med relevante fagpersoner understøtter
vi de unge i deres udvikling og i at skabe positive forandringer i deres liv.
Vi søger dig, der
er uddannet pædagog – det er et krav, da du indgår i den pædagogiske drift og vagtplan•
har erfaring med unge i udsatte positioner•
har stærke relationelle og pædagogiske kompetencer•
kan bevare overblikket og handle fagligt sikkert i en omskiftelig hverdag•
har lyst og evne til at være faglig sparringspartner for dine kolleger•
kan arbejde selvstændigt og tage ansvar for både pædagogiske og administrative
opgaver

•

har gode samarbejdsevner og erfaring med tværfagligt samarbejde•
trives med at være tæt på den daglige praksis og samtidig have et ledelsesmæssigt
perspektiv

•

Ledelseserfaring eller lederuddannelse er en fordel, men ikke et krav.
Vi tilbyder
en stilling, hvor du kombinerer pædagogisk praksis med faglige og ledelsesmæssige
opgaver

•

mulighed for reel indflydelse på den faglige og organisatoriske udvikling af Ungecenter
Nexus

•

en central rolle i et nyt ledelsesteam med tæt sparring og samarbejde•
en arbejdsplads med engagerede medarbejdere og en meningsfuld og varieret
kerneopgave

•

mulighed for at være med til at udvikle samarbejdet på tværs af fagligheder og tilbud
omkring de unge

•

Løn- og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst.
Forud for ansættelse, indhenter vi reference.
Ansøgningsfrist: 8. november 2026
Ansættelsessamtaler: 19. november 2026



Tiltrædelse: 1. december 2026
Arbejdssted: Ungecenter Nexus, Vangen 48, 9400 Nørresundby
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte leder Sasa Gurdon på 25
38 93 87.

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få
dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror
på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn,
baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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