
Pædagog 37 timer i børnehaven Svanereden,
Dagtilbud Svenstrup

Om stillingen/arbejdspladsen
Dagtilbud Svenstrup, Børnehaven Svanereden søger pædagog.
Børnehaven Svanereden søger pædagog 37 timer om ugen, med tiltrædelse 1. januar
2027. 
Børnehaven Svenstrup:
Børnehaven Svanereden ligger centralt i Dall Villaby, midt i et dejligt lokalsamfund med
naturen lige uden for døren. Her har vi gode muligheder for at bruge nærmiljøet aktivt i
børnenes hverdag og skabe rammer for leg, læring, fællesskaber og udvikling. Der er
desuden gode busforbindelser til og fra Aalborg centrum.
Svanereden er normeret til 50 børn i alderen 3-6 år og er organiseret i tre grupper. Én
gruppe er for vores kommende skolebørn, mens de to øvrige grupper består af børn i
alderen 3-4 år. Hver gruppe har fast tilknyttet personale, men vi ser os som ét fælles hus,
hvor vi samarbejder på tværs og tager fælles ansvar for kerneopgaven – nemlig at skabe
de bedst mulige betingelser for alle børns trivsel, udvikling, læring og dannelse. Den
aktuelle stilling er tilknyttet gruppen med de kommende skolebørn.
Vores pædagogiske tilgang
I Svanereden tror vi på, at de voksne har ansvaret for relationen og for at skabe trygge,
tydelige og udviklende rammer for børnene. Det kræver, at vi er nysgerrige på vores
egen praksis, tør reflektere over vores handlinger og løbende udvikler os fagligt og
personligt. Vi arbejder målrettet på at skabe et børneliv, hvor alle børn oplever sig set,
hørt, forstået og som en betydningsfuld del af fællesskabet.
Vi arbejder systematisk og med en fagligt reflekteret tilgang til vores pædagogiske
opgaver. Tidlig opsporing, sproglig udvikling, ude leg, leg, børneperspektiver og fleksible
læringsmiljøer er naturlige dele af vores hverdag. Vi tager udgangspunkt i børnenes
interesser, behov og initiativer og tilrettelægger pædagogiske aktiviteter og
læringsmiljøer, der giver plads til både fordybelse, nysgerrighed, bevægelse og
fællesskab.
Vi tager afsæt i ICDP's grundprincipper og lægger vægt på anerkendende og
nærværende relationer, hvor det enkelte barn mødes med respekt for sine behov,
forudsætninger og følelser. Vi arbejder for, at alle børn oplever omsorg, tryghed og
passende udfordringer, så de får mulighed for at udvikle deres kompetencer og deltage
aktivt i fællesskabet.
Dokumentation, faglig refleksion og åben dialog er vigtige elementer i vores daglige
arbejde. Vi ønsker at gøre vores pædagogiske praksis synlig og skabe en fælles
forståelse af børnenes trivsel og udvikling i samarbejdet med børn, forældre og kolleger.
På den måde udvikler vi sammen en hverdag, hvor kvalitet, nærvær og fælles ansvar er
med til at skabe de bedste rammer for et godt børneliv.

Vi kan tilbyde
Et humoristisk og inspirerende kollegaskab og et godt arbejdsmiljø. •
Stærkt samarbejde, der kræver at du også byder aktivt ind i fællesskabet – vi er et hold,
som løfter i flok. 

•

Høj faglighed og refleksion i centrum. •
En arbejdsplads hvor der er plads til dig, dine kompetencer og faglige refleksioner. •
En levende personalegruppe der er i konstant udvikling. Afstanden fra den gode ide til
handling er ikke lang og forældreopbakningen er stor. 

•



Vi bliver motiveret af og trives med en aktiv og kreativ hverdag i naturen året rundt og vi
er ude hver dag i al slags vejr. 

•

Fælles Frokostordningen er en del af hverdagen. •
En børnehave der går ind for bæredygtighed. •
Vi er optaget af mental sundhed og har meditativ pusterum hver dag for alle. •
Vi anvender dagstavler og visuelle støttemarkører for at skabe rolige, forudsigelige
overgange og genkendelig struktur gennem hele dagen. 

•

Vi ønsker af vores nye kollega:
Har et stort arrangement og smittende arbejdsglæde. •
Vægter nærværet med børnene højt og kan tage lederskab overfor børnegruppen. •
Har overblik, og kan være med til at skabe struktur i hverdagen. •
Er robust og kan se det positive i hverdagen, samt møde andre med et smil – også når
det hele går lidt stærkt. 

•

Være legende, nærværende og nysgerrig sammen med børnene. •
Være fagligt refleksiv og nysgerrig på egen og andres pædagogiske praksis. •
Kan etablere, gennemføre og evaluere selvstændige læringsmiljøer af høj kvalitet. •
Har erfaring med forældresamarbejde og afholdelse af forældresamtaler. •
Anvender humor og fantasi og er opmærksom på at følge børnenes spor. •

Løn og ansættelsesvilkår
Stillingen er omfattet lokal løn. Start grundtrin 26 og øvrige ansættelsesforhold efter
gældende overenskomst mellem KL og BUPL. 
Ønsker du yderligere oplysninger er du velkommen til at kontakte pædagogisk leder Tina
Kjølby på tlf. 99 82 32 12 
Ansøgningsfrist: den 9. november 2026. 
Der forventes at blive afholdt ansættelsessamtaler den 18. november over middag.  

Aalborg kommune opfordrer alle kvalificerede ansøgere uanset alder, køn, religion
handicap eller etnisk tilhørsforhold til at søge stillingen.

Arbejdsstedets adresse:
Børnehaven Svanereden
Svanereden 4, 9230 Svenstrup J

Forud for endelig ansættelse indhentes der straffe- og børneattest samt reference.

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få
dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror
på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn,
baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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