Barne- og Ungehjem Vesterlund sager en paedagog
eller paedagogisk assistent

Er du nysgerrig pa, hvordan steerke faglige feellesskaber kan skabe udvikling for bagrn i
udsatte positioner?

Pa Barne- og Ungehjem Vesterlund s@ger vi en paedagog eller peedagogisk assistent,

som gnsker at engageret sig i et fagligt feellesskab, hvor vi sammen undersgger,
reflekterer og udvikler vores praksis sammen til gavn for de bern og unge, der bor hos
0s.

Vi leder ikke blot efter en ny kollega. Vi sgger et menneske, der er optaget af relationer,

faglig udvikling og betydningen af at veere en del af et team, hvor ingen star alene med
de komplekse opgaver.

Hvorfor Vesterlund?

Pa Vesterlund mgder du bern og unge mellem 2 og 14 ar, som har oplevet omsorgssvigt,

traumer og store livsforandringer. Nogle er hos os akut, mens andre bor her gennem
lzengere tid. Fzelles for dem er behovet for voksne, der kan skabe tryghed, stabilitet og
nye udviklingsmuligheder.

Hos os er paedagogik ikke noget, vi udfarer alene. Det er noget, vi skaber sammen.

Vi tror pa, at hgj kvalitet opstar gennem dialog, refleksion og et faelles ansvar for
kerneopgaven. Derfor prioriteres faglige drgftelser, sparring og nysgerrighed pa
hinandens perspektiver. Vi skal turde udfordre og understgtte hinanden med respekt,

ydmyghed og ambitioner pa bade barnenes og egne vegne.

Et hjem med plads til udvikling

Vesterlund er indrettet med fokus pa neerveer, overskuelighed og mulighed for feellesskab
og fordybelse. Husets mindre miljger med szerskilte stuer og vaerelser skaber rammer for
ro og stimulireducerende samveer, nar barnene har behov for det. Samtidig inviterer

feellesarealer, aktiviteter i hallen og udeomrader med blandt andet trampolin, boldspil og
balplads til feellesskaber, leg og udvikling. Kakkenet er husets naturlige
omdrejningspunkt. Her arbejder vi med madmod, feellesskab og sansestimulering som en
del af bgrnenes hverdag.

Hvem er du?

Maske er du optaget af, hvordan udviklingspsykologi, traumeviden og mentalisering
omseettes til konkrete handlinger i hverdagen.

Maske bliver du nysgerrig, nar en situation ikke har et enkelt svar.

Maske trives du i et milja, hvor refleksion over egen praksis ikke er et krav udefra, men
en naturlig del af det faglige feellesskab.

Vi forestiller os, at du:

*Har erfaring med eller interesse for arbejdet med sarbare bgrn og familier.

«Ser faglig udvikling som noget, der sker i samspil med andre.

+Bidrager aktivt med dine perspektiver og samtidig er aben for nye.

*Er relationssteerk, mentaliserende og mader bgrn med nysgerrighed frem for hurtige
konklusioner.

*Kan skabe struktur og mening i en hverdag, hvor behov og opgaver kan aendre sig.
*Har lyst til at indga i et kollegialt faellesskab med feelles ansvar for bgrnene.

Det far du hos os

Som kollega pa Vesterlund bliver du en del af et arbejdsfaellesskab med hgje faglige
ambitioner og stor omsorg for bgrn.

Du far:

*Et meningsfuldt arbejde med tydelig betydning for barns liv.



*Erfarne og engagerede kolleger, som deler viden og hjaelper hinanden.

*Et lzeringsmiljg praeget af refleksion, dialog og feelles udvikling.

*Tveerfagligt samarbejde omkring komplekse psedagogiske opgaver.

*Faglig sparring, supervision og mulighed for fortsat udvikling.

«Indflydelse pa og medansvar for den faglige retning.

Kunne du veere vores nye kollega?

Vi er seerligt nysgerrige pa at hgre, hvad der motiverer dig i arbejdet med barn i udsatte
positioner, hvordan du bidrager til faglige feellesskaber, og hvilke erfaringer du bringer
med dig ind i samarbejdet med bgrn, familier og kolleger.

Hvis du kan se dig selv i et miljg, hvor relationer, faglig nysgerrighed og feelles refleksion
er fundamentet for arbejdet, sa gleeder vi os til at hare fra dig.

Dine naermeste kollegaer er et tvaerfagligt hold med 9 paedagoger, 2
padagogmedhjeelpere, som arbejder i dag- og aftenvagter, to nattevagter som arbejder
pa skift i vagne nattevagter, to psykologer, en studerende, et vikarkorps, en koordinator
og en afdelingsleder.

Vesterlund er organisatorisk forankret i Center for D@gn- og Dagtilbud i Aalborg
Kommune.

Len og ansaettelsesvilkar:

Stillingen er en fast pa 37 timer pr. uge gennemsnitlig og skal besaettes hurtigst muligt og
senest 1. december 2026.

Len- og anseettelsesforhold efter gaeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.

Stillingen kraever karekort.

Arbejdsstedet er Barne- og Ungehjem Vesterlund, Gemmavej 17A, 9200 Aalborg SV.
Du kommer til at referere til afdelingsleder for Bgrne- og Ungehjem Vesterlund, Lene
Pretzmann. Yderligere oplysninger om stillingen tif 25203909

Ansggningsfrist er den 20.10 2026
Ansaettelsessamtaler forventes afholdt den 29.10.2026.
Forud for ansaettelse, indhentes reference, straffe- og barneattest

Send ansg@gning

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Sag jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsad muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i
begraenset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt faellesskab med 17.500 kolleger. Gleed dig til at fa
dobbelt op pa udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror
pa, at forskellighed gar os steerkere, og opfordrer alle til at sege — uanset alder, kan,
baggrund, religion eller handicap.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansasttelsesprocessen trin-for-trin.


https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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