
Er du uddannet SSA og brænder du for faglig kvalitet,
udvikling og gode borgerforløb?

Så er det måske dig, vi søger som kvalitetsmedarbejder i Borgerens Faste Team i Vadum
med arbejdssted i Nørresundby
Vi søger en engageret og fagligt stærk kvalitetsmedarbejder til en spændende stilling på
37 timer om ugen med tiltrædelse hurtigst muligt.
Stillingen er på 37 timer om ugen, hvor du har kvalitetsfunktionen 2 dage om ugen. De
resterende timer indgår du i den daglige drift i Borgerens Faste Team, med weekendvagt
hver 2. weekend.
Du får en særlig mulighed for at kombinere det borgernære arbejde med en funktion,
hvor du er med til at styrke kvaliteten, udvikle fagligheden og understøtte gode
arbejdsgange i hverdagen.

Hvem er vi?
I Aalborg Kommune tror vi på, at de bedste borgerforløb skabes gennem tværfagligt
samarbejde, høj faglighed og gode relationer.
Vi arbejder ud fra konceptet Borgerens Faste Team, hvor hjemmepleje og sygepleje
arbejder tæt sammen i mindre, tværfaglige teams. Vores fælles mål er, at borgerne
oplever tryghed, tillid, sammenhæng og kontinuitet i den hjælp, vi leverer.
I distrikt Vadum bliver du en del af et engageret team, hvor vi vægter samarbejde, faglig
sparring og udvikling højt. Vi tror på, at kvalitet skabes i fællesskab, og at det kræver
både nysgerrighed, engagement og lyst til at gøre en forskel.

Dine opgaver og ansvarsområder
Som kvalitetsmedarbejder får du en central rolle i at understøtte og udvikle den faglige
kvalitet i distriktet. Du bliver en vigtig sparringspartner for både kolleger og ledelse, og du
skal være med til at omsætte faglig viden og kvalitetsmål til konkrete forbedringer i
hverdagen.
Du bliver en del af et kvalitetsteam, der består af en sygeplejerske og en social- og
sundhedsassistent. Hver har 2 dage per. uge til kvalitetsfunktionen.
Du får et tæt med ledelsesteamet om at identificere, prioritere og iværksætte relevante
kvalitetsindsatser i distriktet.
Du står ikke alene med opgaven. Vi prioriterer oplæring og faglig udvikling i funktionen,
og du vil få mulighed for at deltage i ERFA-møder og relevant undervisning.
Du får dermed mulighed for løbende at udvikle dine kompetencer inden for
kvalitetsarbejde, forbedringsmetoder og praksisnær læring.
Vi lægger vægt på, at kvalitet ikke kun handler om retningslinjer og procedurer, men om
at skabe gode faglige løsninger, der fungerer i praksis og gør en forskel for borgerne.
Stillingen kræver at du har god kendskab til vores dokumentationssystem Cura.
Dine opgaver vil blandt andet være at:
Indsamle og anvende data fra praksis til at identificere områder, hvor vi kan styrke
kvaliteten.

•

Planlægge, igangsætte og følge op på konkrete kvalitets- og forbedringsindsatser.•
Facilitere faglige mødefora som triagemøder, borgerkonferencer og
sygeplejekonferencer.

•

Skabe motivation og understøtte kollegers refleksion, læring og faglige udvikling.•
Gennemføre sparringsbesøg hos borgerne og understøtte læring tæt på den daglige
praksis.

•



Bidrage til introduktion og faglig oplæring af nye kolleger.•
Arbejde målrettet med kvalitet og patientsikkerhed.•
Understøtte en lærende og forbedringsorienteret tilgang til utilsigtede hændelser (UTH).•
Gennemføre evalueringer og audits for at følge op på kvaliteten og effekten af vores
indsatser.

•

Samarbejde med relevante interne og eksterne samarbejdspartnere, herunder
nøglefunktionerne, om kvalitetsudvikling.

Arbejdsstedets adresse
Lions parken 6 9400 Nørresundby

Har du lyst til at være en del af holdet , så glæder vi os til at høre fra dig.
Har du spørgsmål til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte:
Leder Malene Jensen på tlf..: 24898314, 
Assisterende leder Line Hyldahl på tlf.: 24897817
Ansøgningsfrist d. 23/11-2026, samtaler afholdes løbende

Løn og ansættelsesvilkår

Forud for ansættelse, indhenter vi reference.

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få
dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror
på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn,
baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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