Trivsels-/forilebskoordinator til Gl. Lindholm Skole

Braender du for elevers trivsel, og kan du ogsa gere din undervisning levende?

Gl. Lindholm Skole s@ger pr. 1. august 2026 en engageret og struktureret trivsels-
[forlgbskoordinator, der vil vaere med til at gere en meerkbar forskel — bade i og uden for
klasselokalet.

Om os og vores fundament

Pa GlI. Lindholm Skole arbejder vi hver dag ud fra vores tre kerneveerdier: Glaede, laering og
sammenhold. Vi tager udgangspunkt i Aalborg Kommunes Bgarnesyn og tror fuldt og fast pa, at
bern gor det bedste, de kan, hvis de kan. For os er trivsel og leering to sider af samme sag — barn,
der trives, leerer simpelthen bedst.

Vi har et stort fokus pa det hele barn og vaegter det relationelle arbejde hgjt. Succes skaber vi ikke
alene; vi tror pa steerke feellesskaber. Det gaelder bade i klasserummet, hvor alle bgrn mgdes med
positive forventninger og har en naturlig plads i fellesskabet, og pa leerervaerelset, hvor vi lafter i
flok og prioriterer det professionelle, taette samarbejde.

Du vil blive en del af en kompleks og mangesidet hverdag, hvor opgaverne er i konstant forandring,
og hvor relationsarbejdet er i absolut hgjsaede.

Stillingen er en kombinationsstilling, hvor du bade skal fungere som skolens trivsels-
[forlgbskoordinator og varetage undervisningen i matematik i indskolingen.

Om jobbet som trivselskoordinator og vejleder

Som trivsels-/forlabskoordinator hos os far du en central og koordinerende rolle. Du skal bidrage til
den bedst mulige handtering af de sager, hvor elever oplever trivselsmaessige udfordringer. Det er
en opgave med mange facetter, som kraever et stort overblik og steerke tveerprofessionelle
samarbejdsevner.

Dine primezere opgaver bliver:

+ Vejledning og sparring: Du understgtter og vejleder dine kollegaer i handteringen af svaere
trivselstemaer i klasserne.
- Madeaktivitet og koordination: Du deltager i og koordinerer mader i relevante elevsager,

herunder samrumsmgder, dialogmgder, netvaerksmgder og 3D-teammgader.

.

Teet dialog: Du har den direkte kontakt til bade elever og foraeldre, hvor du skaber trygge og

konstruktive rammer.

Fraveersindsatser: Du har, i teet samarbejde med ledelsen, ansvaret for at drive og udvikle

skolens fraveaersindsatser.

Forlgbskoordination: Du fungerer som tovholder pa tveerprofessionelle indsatser. Du far det
specifikke ansvar for processen og kronologien fra PPV (Paedagogisk Psykologisk Vurdering)

til den konkrete statteindsats.

Kommunalt netveerk: Du Igbende koordinerer indsatser med ledelse og kollegaer og deltager
i diverse temadage og netvaerksmgder udbudt af kommunen.

Undervisningen i indskolingen

Sidelgbende med din koordinatorfunktion skal du veere med til at skabe glaede og laering i
indskolingen. Med en struktureret og motiverende tilgang skal du fare en klasse gennem
matematikken med en undersggende metode. Du formar at teende gnisten hos eleverne og skabe
et steerkt sammenhold i klassefaellesskabet, hvor du far en unik mulighed for at bringe dine
relationelle kompetencer i spil direkte i praksis.

Hvem er du?

Vi forestiller os, at du er uddannet leerer med linjefag eller tilsvarende kompetencer i matematik og

gerne har erfaring med eller efteruddannelse inden for trivsel og vejledning.
Derudover ser vi gerne, at du:

+ Kan bevare roen og overblikket i komplekse elevsager, der kreever talmodighed og
systematik.

« Er steerk i din kommunikation — bade nar du radgiver kollegaer, og nar du taler med sarbare
bgrn og deres foreeldre.

+ Har styr pa den administrative og kronologiske proces i det tvaerprofessionelle samarbejde
(seerligt omkring PPV og stgtteforlgb).

« Mgder verden med et smil og bidrager positivt il vores arbejdsfeellesskab.

Vi tilbyder
En dynamisk arbejdsplads, hvor der sjeeldent er to dage, der er ens. Du bliver en del af et



engageret kollegafeellesskab, der vaegter samarbejde og faglig sparring hgjt. Hos os far du stor
tillid, indflydelse pa opgavelgsningen og en ledelse, der bakker dig op i de svaere beslutninger.
Praktiske oplysninger

Hvis du har spgrgsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Sgren Hejgaard
pa mobilnr. 24652874 eller skoleleder Henrik Hiis pa mobilnr. 25200122

Len- og ansasttelsesvilkar

| henhold til geeldende overenskomst mellem Finansministeriet og Laerernes Centralorganisation.
Forud for endelig ansaettelse indhentes der straffe- og barneattest.

Praktiske oplysninger

+ Ansggningsfrist: Fredag den 12. Juni kl. 12.00

« Ansaettelsessamtaler: Afholdes onsdag den 17. Juni
Forud for anseettelse, indhenter vi reference.

Send ansggning

Du sender din ans@gning ved at trykke pa knappen "Sgg jobbet" og udfylde den formular, som
kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i begreenset
omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Glzed dig til at fa dobbelt op pa
udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror pa, at forskellighed ger
os steerkere, og opfordrer alle til at sege — uanset alder, kan, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa anseettelsesprocessen trin-for-trin.
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