Vadum Skole sgger Afdelingsleder

Braender du for skoleledelse, og finder du det spaendende at jonglere med:
*Det gode skoleliv for skolens bgrn
*Det gode arbejdsliv for skolens ansatte
*Paedagogisk udvikling
*Dagligdagens lavpraktiske ggremal
...sa er det dig, vi leder efter

Pa Vadum Skole arbejder vi for at skabe et miljg, hvor professionalisme, hgj trivsel,
humor og et hgijt fagligt niveau kendetegner vores daglige praksis. Vi gar begejstrede pa
arbejde hver dag og braender for at gere en forskel for bgrn, forseldre og medarbejdere.
Vi tror pa ordentlighed, tillid og at alle ger deres bedste hver dag.

Vi straeber efter at skabe en skole, hvor alle barn har en vigtig rolle i det store faellesskab,
og hvor vi skaber deltagelsesmuligheder for alle. P4 samme made ved vi, at alle har en
vigtig rolle ift. at lase den feelles kerneopgave, ligesom vores samarbejde beerer preeg af
stor hjeelpsomhed - vi er gode til at tage os af hinanden.

Vadum Skole og DUS ligger i Vadum by, 10 km nordvest for Aalborg. Vadum har et aktivt
lokalsamfund, hvor skole og DUS har et taet samarbejde med en engageret
foraeldregruppe, gvrige institutioner og foreninger i byen.

Vadum skole er en ambitigs og velfungerende skole med ca. 325 elever og 50
engagerede medarbejdere, som er organiseret i afdelingsteams.

Vadum Skoles ledelse bestar af: Skoleleder, DUS- og indskolingsleder (souschef),
afdelingsleder (som pt. er ubesat) og teknisk-serviceleder.

Desuden har skolen egen sekretzer, som er teet samarbejdspartner med ledelsesteamet.

Vi sgger en afdelingsleder, der:

*kan holde hovedet koldt - ogsa nar dagens indhold pludselig bliver vendt pa hovedet
*har forstaelse for arbejdet med deltagelsesdidaktikker og PLF - og kan saette disse ind i
et strategisk, organisatorisk perspektiv

*har steerke, relationelle kompetencer

sikke er bange for at hjaelpe med det praksisneere - ogsa nar der mangler en vikar eller en
gardvagt

sved at humor og professionalisme sagtens kan ga hand-i-hand

«anerkender at alle faggrupper er vigtige ift. kerneopgaven

*holder struktur og fokus i processer - teenker fremad og kan “se” naeste skridt (f.eks.
gennem “fair proces”)

sindgar ligeveerdigt i samarbejder - hele vejen rundt

*kan sparre og vejlede personalet gennem observationer og deltagelse i
teamsamarbejdet

*kan og vil treeffe beslutninger - ogsa de upopulaere

Vi forventer, at du enten har relevant ledelseserfaring eller er pabegyndt/har afsluttet en
lederuddannelse.

Ansvar og opgaver:
Den endelige opgavefordeling laver vi, nar ledelsesteamet er sammensat, men fglgende
opgaver skal varetages i stillingen:



+ Afdelingsleder for mellemtrin og udskoling

*herunder ansvarlig for prgveafvikling

sobservationer og sparring til personalet ift. kerneopgaven
*Vikardeekning

Vi kan tilbyde:

*En arbejdsplads, hvor humor, arbejdsglaede og samstemthed er vigtige parametre i en
travl hverdag

*En arbejdsplads hvor hverdagen er afvekslende og spaendende, med glade og
engagerede medarbejdere

*En engageret forzeldregruppe, der bakker op om skolen

*Gode fysiske rammer, bade inde og ude

*En arbejdsplads med fokus pa trivsel, tillid og hgjt humer

Hvis du har spargsmal og/eller ansker en rundvisning:

Kontakt:

*Skoleleder Sgren de Lasson (telefon: 31 99 44 52 / mail: srl-skole@aalborg.dk)

eller

*Souschef Nichelas Marcel Pankoke-Rotheisen (telefon: 23 28 81 91 / mail: nmp-
skole@aalborg.dk)

OBS: Da stillingen er slaet op i skolernes sommerferie, kan du kontakte os pa felgende
made: Fra 22/7 til 4/8: Send SMS eller mail til skoleleder, som herefter vil kontakte dig.
Der er mulighed for besgg fra og med uge 32 og frem til deadline for ansggning.

Det praktiske:

*Ansaettelse: 1/10, 2026 (eller snarest muligt efter samtaler)
*Ansggningsfrist: Onsdag 19/8, 2026

*Udveelgelse af kandidater: Fredag 21/8
*Ansaettelsessamtale(r):

*Samtale: Tirsdag 25/8

*Evt. 2. samtale: Torsdag 27/8

*Lon og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst
*Forud for endelig ansaettelse indhentes straffe- og bgrneattest.

Send ansg@gning

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Sgg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i
begreenset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Gleed dig til at fa
dobbelt op pa udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror
pa, at forskellighed gar os staerkere, og opfordrer alle til at sege — uanset alder, kan,
baggrund, religion eller handicap.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-trin.
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