Socialpaedagog til Henning Smiths Vej — 37 timer
ugentligt — tiltraedelse 1. oktober eller snarest muligt

Vil du gere en forskel for mennesker med komplekse udfordringer — i et faellesskab, hvor faglighed,
samarbejde og trivsel gar hand i hand? S& er du maske vores nye kollega.

Om os

HSYV er et hgjt specialiseret botilbud for unge og voksne med autisme eller ADHD som
primeerdiagnose. Mange har sammensatte og alvorlige komorbide problemstillinger som angst,
OCD, spiseforstyrrelser, misbrug eller selvskadende og udadreagerende adfaerd.

Vi arbejder ud fra en recovery-orienteret rehabiliteringstilgang, hvor borgerens hab og mal er
styrende. Vores praksis er preeget af strukturerede, malrettede og metodisk funderede indsatser —
bl.a. med TEACCH, low arousal og neuropaedagogik som vigtige elementer.

Om jobbet

Stillingen kraever mod, demmekraft og evne til at arbejde fagligt funderet i komplekse og
folelsesmaessigt kraevende situationer. Vi ved, at det kraever noget seerligt — og vi har rammerne til
at understgotte dig.

Dine opgaver vil bl.a. veere at:

« Veere kontaktpaedagog og tovholder for 2-3 borgere

- Skabe tryghed og struktur i en forudsigelig hverdag

+ Mgde graenseoverskridende og udadrettet adfeerd med ro, tydelighed og paedagogisk overblik
« Indga i faglig refleksion og sparring med kolleger og ledelse

+ Arbejde malrettet med progression, dokumentation og metodeudvikling

« Samarbejde med interne og eksterne samarbejdspartnere
Vi forventer, at du:

« Er uddannet paedagog og har erfaring med mennesker med ASF og/eller ADHD

+ Har blik for bade struktur og relation — og kan skabe balance mellem tydelighed og
anerkendelse

« Er robust, professionel og kan bevare roen i pressede situationer

- Bidrager aktivt til feellesskabet og den faglige udvikling i teamet

+ Har lyst til at ggre en forskel — ogsa nar det er svaert
Vi tilbyder:

- Et engageret og fagligt funderet team med stor vilje til samarbejde og faglig sparring

.

En ledelse, der er synlig, tilgeengelig og understatter bade dig og kerneopgaven

« Supervision og mulighed for efteruddannelse i relevante specialpaedagogiske metoder

- Et arbejdsmiljg med hgijt til loftet, plads til forskellighed og en kultur praeget af tillid og feelles
ansvar

+ En arbejdsplads, hvor vi sammen skaber Igsninger — og hvor du ikke star alene i sveere

opgaver
Arbejdstid:

Stillingen er pa 37 timer og indgar i en rulleplan med dag-, aften- og weekendvagter. Der er
mulighed for laengere vagter ved indgaelse af lokalaftaler, og der skal forventes weekendvagt hver
anden uge.

Ansaettelse og kontakt:

Len- og anseettelsesvilkar i henhold til geeldende overenskomst. Straffe- og begrneattest skal
forevises for anseettelse.

Vil du vide mere, kan du kontakte assisterende leder Louise Vork pa 21 25 47 15 eller leder
Thomas P. Sgrensen pa 25 19 70 56.

Ansggningsfrist: Senest torsdag d. 7. august i uge 32.

Samtaler: Forventes afholdt torsdag d. 14. august i uge 33.

Send ansggning

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Send ansggning" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhzaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i begreenset
omfang.

Aalborg Kommunes Voksensocialafdeling

Vores DNA - en del af noget starre

| Voksensocialafdelingen vil vi vaere pionerer i faglig seerklasse. Vi saetter mennesket farst, og
sammen styrker vi den enkeltes potentiale. Det er denne spaendende organisatoriske virkelighed,



du far mulighed for at blive en del af.

Vi har en steerk kultur, der omfavner et lige sa staerkt menneskesyn. Vi tror pa, at alle mennesker er
forskellige og derfor har unikke mader at veere betydningsfulde pa. Det geelder bade de mennesker,
vi er her for, og de mennesker vi er her sammen med. Som en del af forvaltningen Job og Velfeerd
har vi en hel central rolle i at sikre vaekst, feelleskab og velfaerd i Aalborg Kommune.

Lees mere om vores organisation, og hvad vi star pa her:

« Vores organisation

« Vision for Job og Velfeerd

- Personalepolitik
+ Ledelsespolitik

Kom og arbejd sammen med os

Mangfoldighed skaber veerdi, og vi opfordrer alle til at s@ge stillingen — uanset alder, kan, religion,
handicap eller etnicitet.

Du bliver en del af et staerkt faellesskab med 17.000 kolleger, og du kan glaede dig til en rummelig
arbejdsplads med gode anseettelsesforhold, gode muligheder for kompetenceudvikling og fokus pa
trivsel.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-

trin. https..//www.aalborg.dk/job-og-karriere



https://www.aalborg.dk/om-kommunen/organisation/job-og-velfaerd
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/organisation/vision-for-job-og-velfaerd
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/politikker-strategier-og-planer/personalepolitik
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/politikker-strategier-og-planer/ledelsespolitik
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