
Dagtilbudsleder til Dagtilbud Nibe, Aalborg kommune

Vil du stå i spidsen for et velfungerende dagtilbud, hvor nysgerrighed og samarbejde er i centrum?
Kan du lede med både hjerte og hjerne – og skabe fælles retning i et mangfoldigt dagtilbud? Så er
det dig, vi søger som dagtilbudsleder i Dagtilbud Nibe.
Om Jobbet
Dagtilbud Nibe strækker sig over et stort geografisk område og består af 10 daginstitutioner, der
hver især er velfungerende men også forskellige i både kultur og størrelse. Som dagtilbudsleder
bliver det din opgave at sætte en tydelig retning og skabe mening og fællesskab på tværs, samtidig
med at du giver plads til og understøtter den lokale forskellighed. Det kræver, at du kan balancere
det strategiske med det relationelle – og at du trives i en kompleks og levende hverdag.

Du får det overordnede faglige, strategiske og administrative ansvar for dagtilbuddet og skal i tæt
samarbejde med de pædagogiske ledere sørge for, at vi leverer det bedst mulige tilbud til
kommunens yngste borgere. Du bliver en vigtig aktør i at styrke samarbejdet mellem dagtilbud og
skoler i området og i at omsætte politiske beslutninger til meningsfuld praksis.

Din hverdag vil spænde bredt fra udviklingsarbejde og ledelsessparring til klassiske driftsopgaver.
Du får god mulighed for at præge dit jobindhold og kommer til at indgå i strategiske arbejdsgrupper
på tværs af forvaltningen. Foran dig står en række spændende opgaver som blandt andet
implementering af vores nye grundfortælling: Et dagtilbud i balance, videreudvikling af vores
sygefraværsindsats samt at fortsætte vores arbejde med Børn og Unges inklusionsindsats: Stærke
fællesskaber. Nedenfor kan du læse mere om vores grundfortælling samt Stærke fællesskaber. 
Dine opgaver som dagtilbudsleder vil blandt andet være

Faglig støtte og sparring til de pædagogiske ledere●

Understøtte faglig refleksionskultur i dagtilbuddet ●

Udvikling af pædagogisk praksis og ledelse – både i dagtilbud og i samspil med skolerne●

Økonomisk og administrativ drift●

At sikre et godt arbejdsmiljø og trivsel i dagtilbuddet●

Om dig
Du har en pædagogisk baggrund og erfaring med ledelse – og måske også en relevant efter-
/videreuddannelse. Hvis ikke, er du nysgerrig på at tilegne dig den. Du arbejder struktureret og har
flair for administration, men det er dine stærke relationelle kompetencer og evne til at skabe
følgeskab, der gør dig til en god leder. Du besidder desuden stærke samarbejdskompetencer og
formår at lede både opad, udad og nedad.

Du får ansvar for 10 daginstitutioner, hvor hver har en pædagogisk leder. Det betyder, at du skal
kunne lykkes gennem andre, men også være klar til at stå forrest, sætte retning og stå fast, når det
blæser.
Du bliver en del af…
…et velfungerende ledelsesteam med 11 andre dagtilbudsledere og en områdechef. Du bliver en
del af en ledergruppe, hvor vi deler erfaringer og udvikler os sammen. Vi lægger stor vægt på
samarbejde, sparring og fællesskab. Det er vigtigt for os, at vi både kan tale om det gode og det
svære, og vi arbejder ud fra det mindset, at ingen bliver efterladt på perronen. 
Børn og Unge er den største forvaltning i Aalborg kommune og vores kerneområde er børn og
unges trivsel, læring, dannelse og udvikling. Vores vision er ”Vi kan i fællesskab” og som
dagtilbudsleder får du derfor en stor organisation i ryggen. 
 
Vil du vide mere?
Stillingen er omfattet af lokal løn. Lønniveau: 500.000 kr. årligt eksklusiv pension. Øvrige løn- og
ansættelsesforhold efter gældende overenskomst mellem KL og BUPL.
Kontakt gerne områdechef Anne Weinkauff Villadsen på telefon 25 20 14 60, hvis du vil høre mere
om stillingen.
Ansøgningsfrist: 26. oktober 2025
1. samtale: 5. november 2025
2. samtale: 24. november 2025
Der gennemføres Garuda-test mellem 1. og 2. samtale
Forventet ansættelse: 1. januar 2026
 
Link til grundfortælling: https://fagfolk.aalborg.dk/boern-og-unge/dagtilbud-0-6-aar/dagtilbuds-
grundfortaelling
Link til Stærke fællesskaber: Sammen om Stærke Fællesskaber

Forud for ansættelse, indhenter vi reference.

https://fagfolk.aalborg.dk/boern-og-unge/dagtilbud-0-6-aar/dagtilbuds-grundfortaelling
https://fagfolk.aalborg.dk/boern-og-unge/dagtilbud-0-6-aar/dagtilbuds-grundfortaelling
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/politikker-strategier-og-planer/sammen-om-staerke-faellesskaber


Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Send ansøgning" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i begrænset
omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få dobbelt op på
udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror på, at forskellighed gør
os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-
trin. https://www.aalborg.dk/job-og-karriere

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere
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