
Fagligt stærk og nærværende pædagog til børne-
/ungehjem

Brænder du for at arbejde omsorgsfuldt og professionelt med sårbare børn anbragt
udenfor hjemmet ved at bidrage til en hverdag med fokus på trivsel og udvikling? 
På Vokseværket oplever vi tilgang af nye børn og unge, vi søger derfor pædagog, der vil
være med til at sikre høj faglig kvalitet, nærvær og stabile relationer i børnenes hverdag. 
Kom indenfor!
Vi byder velkommen på Beltoften 18 i Gistrup, hvor Vokseværket har til huse. På
Vokseværket gør vi os umage for at skabe familielignende rammer for de 14 børn og
unge, som bor her. Vi har det privilegie, at vi kan medvirke til stabilitet, nærvær og
kontinuitet for vores anbragte børn og unge, da flere af dem, ofte flere søskende,
tilbringer en stor del af deres barndom hos os. Det er en grundlæggende værdi på
Vokseværket at arbejde målrettet med inddragelse af børnene/de unge og deres forældre
og ønsker at være et hjem, som tidligere anbragte børn/unge kan vende tilbage til ved
højtider og andre traditioner i løbet af året. 
Lidt om os
Målgruppen på Vokseværket er børn og unge i alderen 3-23 år med behov for et
længerevarende opvæksttilbud. Vores kerneopgave er at skabe et behandlingsmiljø, som
vores børn og unge kan trives og udvikle sig i. Personalegruppen består af 10
socialpædagoger, 4 pædagogmedhjælpere, 2 nattevagter, en pædagogstuderende, en
vikargruppe og en afdelingsleder. 
På Vokseværket arbejdes der i 3 specialiserede teams, hvor børnene er fordelt efter
alder og/eller funktionsniveau. Hvert team har særlige indsatsområder og en fast gruppe
af medarbejdere omkring børnene/de unge. Denne struktur sikrer, at hvert barn/ung hver
dag møder velkendte og kompetente voksne, som kender deres behandlingsbehov rigtig
godt. Det er også disse medarbejdere, som er primært ansvarlige for de fleste forhold
vedrørende barnet/den unge såsom forældresamarbejde, inddragelse af
forældre/netværk, tøjindkøb, behandlingsplaner m.v.
Som pædagog på Vokseværket er du en bærende del af behandlingsmiljøet omkring
børnene og de unge, og vi stiller derfor krav om, at vores pædagoger er med til at sikre
den faglige kvalitet i behandlingsmiljøet. Som pædagog på Vokseværket kommer du til at
arbejde tæt sammen med pædagogmedhjælperne i din gruppe i din daglige kontakt med
børnene, ligesom du vil have praktiske opgaver omkring børnenes dagligdag. Det er
derover også din opgave at bidrage med omsorg for børnene og være en vigtig del i
deres hverdag.
Vi arbejder hver anden weekend. En arbejdsuge vil typisk byde på 2 ugentlige
aftenvagter, weekendarbejde hver anden weekend og mødeaktiviteter hver anden
torsdag. 
Vi glæder os til at høre om dig!
Men nok om os, vi er mere interesserede i at læse om dine erfaringer med målgruppen,
med udviklingsarbejde og hvordan du ser, at din faglighed og dine erfaringer kan sættes i
spil hos os. I din ansøgning vil vi gerne læse om, hvordan du er lykkedes med at skabe
gode relationer til sårbare børn, hvordan din personlige motivation kommer til udtryk i en
dagligdag hos os, og hvordan du som fagperson kan indgå i løsningen af kerneopgaven. 
Vi har følgende forventninger til en kommende pædagog på Vokseværket:
Du har en stærk faglighed, som du ikke er bange for at dele med andre, og på samme
tid heller ikke er bange for at udvikle på.

•

Har viden om udviklingspsykologi, tilknytningsteori, traumer og krisereaktioner hos•



børn/unge.
Du er åben for egen læring og udvikling ift. egne triggers og påvirkninger i samspillet
med andre.

•

Du har en stærk skriftlig profil, gerne med erfaring i at udarbejde statusrapporter og
behandlingsplaner.

•

Du er nysgerrig, refleksiv og ser muligheder frem for begrænsninger.•
Du er kreativ og iderig i din tilgang til mennesker og løsninger•
Du har lyst til at være en del af et arbejdsfællesskab med forskellige faggrupper, som
har respekt for hinanden og lyst til at lære af hinanden.

•

Du har stærke relationskompetencer og formår at mentalisere. Du påtager dig et
professionelt ansvar for kvaliteten af samspillet og relationen med barnet/den unge.

•

Kan håndtere konflikter på en omsorgsfuld og fleksibel måde.•
Du trives med vekslende arbejdstider – herunder også vagter ved højtider. •
Kan arbejde hver anden weekend samt op til 4 aftenvagter i nogle uger – dog kun
gennemsnitligt 2,5 aftenvagt ugentligt.

•

Vi kan tilbyde dig:
Et afvekslende, selvstændigt og krævende job med mulighed for personlig og faglig
udvikling/uddannelse.

•

En arbejdsplads som brænder for at skabe et meningsfuldt liv og hverdag for de børn og
unge vi arbejder med.

•

En arbejdsplads med fokus på udvikling og med høje ambitioner. •
Et job i en tværfaglig, dynamisk og udviklingsorienteret organisation.•
Erfarne, dygtige og samarbejdsorienterede kolleger.•
Et udfordrende og fagligt miljø, hvor kerneopgaven og børnene er i centrum.•
At supervision og relevant undervisning/uddannelse i høj grad prioriteres.•
Høj grad af ansvar og medindflydelse ift. den pædagogiske praksis.•
Et læringsmiljø hvor praksis udsættes for refleksion og fælles dialog, og hvor alle
forventes at bidrage konstruktivt til samarbejdskulturen og det gode arbejdsmiljø.

•

En arbejdsplads som tilstræber en ligelig kønsfordeling.•
Ledelsesmæssig opbakning.•

Løn og ansættelsesvilkår
Stillingen er omfattet af lokal løn. Løn- og ansættelsesforhold efter gældende
overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Din arbejdsplads vil være Vokseværket, Beltoften 18, 9260 Gistrup
Forud for endelig ansættelse indhentes der straffe- og børneattest.
Forud for ansættelse, indhenter vi reference.
Vil du vide mere:
Yderligere oplysninger om stillingen kan fås ved henvendelse til Specialeleder Bettina
Kristensen på tlf. 2520 3908 og Afdelingsleder Lea Glargard tlf. 2520 3941 (har ferie i
ugerne 31,32,33).
Ansøgningsfrist d. 21.08.26
Ansættelsessamtaler forventes afholdt d. 27/8. 

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder



Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få
dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror
på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn,
baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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