Flyv med pa nye eventyr i Bernehuset Guldsmeden

Braender du for at arbejde med bgrn i alderen 0-6 ar? Har du lyst til at vaere del af en institution
med hgj faglighed? Kan du se potentialer i at tilrettelaegge inspirerende laeringsmiljger af hgj
kvalitet? Sa er chancen her for at flyve med os og blive en del af vores steerke team i Guldsmeden.
Fra d. 1. oktober 2025 sgger vi nemlig en fast paedagog pa 37 timer om ugen til vores vuggestue.
Bernehuset Guldsmeden er en sammenlagt institution, som ligger fordelt pa to matrikler.
Bernehuset Guldsmeden er en kommunal integreret institution, beliggende pa Grenen 2 & 4 i
Gistrup. Vi har i den ene afdeling 17 vuggestuepladser til barn mellem 0-2 ar og 40 pladser til barn
mellem 3-6 ar. | den anden afdeling har vi ligeledes 40 pladser til barn mellem 3-6 ar. Denne stilling
vil som udgangspunkt veere i afdeling 2.

Institutionen er omkranset af marker, grenne omrader og skov, som vi ofte gar brug af. Vi har en
stor grgn legeplads med frugttraeer, baerbuske og hajbede med urter og grentsager. Guldsmeden
er certificeret af Friluftsradet og pa vores legeplads vajer det Bla flag. Guldsmeden er en del af
Dagtilbud Gistrups 10 institutioner.

Vi er i afdeling 2 1 paedagogisk leder, 6 paedagoger, inklusiv dig, og 1 paedagogisk assistent, 2
paedagogmedhjeelper, 1 paedagogstuderende og 1 kost-eneansvarlig.

For at blive en del af team Guldsmeden skal du vaere uddannet paedagog, veere fagligt velfunderet
og kunne bidrage aktivt med faglige refleksioner over egen og andres praksis, samt anvende disse
refleksioner i hverdagen. Derudover kan du se muligheder i forandringer og nye ting, og du er ikke
bange for udvikling af egen faglighed gennem sparring.

Du skal vaere aktiv og se muligheder i dagligdagen, hvor vi i feellesskab har fokus pa at lgse
kerneopgaven. | Guldsmeden arbejder vi som ét hus, derfor er det vigtigt, at du kan se dig selv
arbejde bade i bgrnehaven og i vuggestuen. Da der hver dag er sma dejlige barn, der er afhaengige
af dig, skal du veere mgdestabil og have mulighed for at m@de i hele abningstiden.

Vi er en institution i stor udvikling, og derfor forventer vi, at du kan vaere medskabende af et
udviklende leeringsmiljg og understgtte barnenes deltagelse i barnefeelleskaber, alt sammen med
udgangspunkt i det nye bgrnesyn.

Sterstedelen af personalegruppen i Guldsmeden har gennemfgrt en ICDP-uddannelse, derfor er
det en fordel, hvis du har erfaring med ICDP. Hvis du har fokus pa stjernestunder og deres
betydning, bliver vi ekstra glade.

En af de alle vigtigste egenskaber du skal besidde for at arbejde i Guldsmeden er, at du har en
anerkendende, nysgerrig og neerveerende tilgang til bern, forseldre og kollegaer, og dit engagement
i barns trivsel, lzering, dannelse og udvikling skinner tydeligt igennem i din praksis. Du ma i din
ansggning meget gerne give eksempler pa, hvordan dette skinner tydeligt igennem din
paedagogiske praksis.

| Guldsmeden betragter vi foreeldrene som vigtige samarbejdspartnere, derfor skal du kunne
kommunikere tydeligt bade skriftligt og mundtligt og veere i stand til at udarbejde og forberede f.eks.
trivselsevalueringer og samtaler.

Nar du meder ind i Guldsmeden vil du blive madt af glade kollegaer, der har smil pa laeben, og
derfor vil der veere en forventning til dig om, du ogsa meder ind glad og med godt humer.

Vi kan i Guldsmeden tilbyde:

- en spaendende arbejdsplads i udvikling

- en arbejdsplads, hvor vi har gje for hinanden og respekt for hinandens forskelligheder
- en arbejdsplads med en god omgangstone

- hgj faglighed og Igbende faglig feedback og faglig sparring pa din psedagogiske praksis
- en arbejdsplads der saetter fokus pa medarbejdertrivsel

- en arbejdsplads hvor kommunikation vaegtes haijt

- en arbejdsplads med store muligheder for faglig og personlig udvikling

- en livlig og til tider hektisk hverdag

- et job med ansvar og indflydelse pa hverdagen

- en engageret foraeldregruppe

- virkelige dejlige barn

For yderligere informationer om stillingen og institutionen kan der ske henvendelse til paedagogisk
leder Kirsten Pryssing pa tif. 31 99 32 72.
Ansggningsfrist d. 11.08.25. Vi forventer at afholde samtaler i uge 34.

Forud for ansaettelse, indhenter vi reference samt bagrne- og straffeattest.

Send ansggning

Du sender din ansagning ved at trykke pa knappen "Send ansggning” og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhzefte bilag som f.eks. ansggning og CV i begreenset

omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder



Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Gleed dig til at fa dobbelt op pa
udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror pa, at forskellighed gar
os steerkere, og opfordrer alle til at sage — uanset alder, kgn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-

trin. https://www.aalborg.dk/job-og-karriere



https://www.aalborg.dk/job-og-karriere

	Flyv med på nye eventyr i Børnehuset Guldsmeden
	Flyv med på nye eventyr i Børnehuset Guldsmeden


