Sundhedsplejen sager to medarbejdere til et
speendende projekt med fokus pa nikotinforebyggelse
og nikotinstop for aldersgruppen 13-19 ar.

Braender du for sundhedsfremme blandt bern og unge, og har du erfaring med
nikotinforebyggelse og nikotinstop? Er du proaktiv og har mod til at preve nye metoder af,
skabe relationer og gere en reel forskel der, hvor bgrn og unge er? Sa er det maske dig,
vi sgger.

Vi sgger to engagerede fagligt velfunderede og handlekraftige medarbejdere til et projekt
i skolesundhedsplejen/Sund Ung. Opgaven er at styrke indsatsen omkring
nikotinforebyggelse og gennemfare nikotinstopforlgb for bgrn og unge i udskolingsdelen
pa kommunens skoler samt pa ungdomsuddannelser.

Du far en central rolle i bade den ops@gende indsats, rekruttering og gennemfgrelse af
nikotinstopforlab og videreudviklingen af kommunens forebyggende arbejde pa omradet i
teet samarbejde med den anden sundhedsplejerske i projektet. Du vil arbejde pa tveers af
kommunens skoler i samarbejde med relevante fagpersoner.

Om arbejdspladsen

Sundhedsplejen er organiseret i Klima, Kultur og Sundhed og har faglig ledelse med
decentrale afdelingsledere. Sundhedsplejerskerne er specialiseret i smabgrns- og
skolesundhedspleje/Sund Ung. Som sundhedsplejerske ansaettes du som
selvtilretteleeggende.

Dine opgaver

Du vil blandt andet:

*Planleegge, koordinere og gennemfare nikotinforebyggende indsatser pa skolerne i
samarbejde med skolernes faste sundhedsplejerske

*Rekruttere og etablere kontakt til elever og skabe motivation for nikotinstop/forandring

*Gennemfgre individuelle nikotinstopforlgb og eventuelt gruppeforlgb

*Samarbejde med skoler, foraeldre og relevante samarbejdspartnere om
nikotinforebyggelse

+Bidrage til udvikling, implementering og evaluering af kommunens indsatser pa omradet

+Indga i tvaerfaglige og tveersektorielle samarbejder omkring barn og unges sundhed

Vi forventer, at du:

*Er uddannet sundhedsplejerske eller har anden relevant uddannelsesbaggrund

+Det er et krav at du har dokumenteret viden om og erfaring med nikotinstopforlgb

*Trives med stor selvsteendighed og kan planleegge, prioritere og drive indsatser pa egen
hand

*Har steerke relationskompetencer og formar at skabe tillid hos bgrn og unge

*Er tydelig, vedholdende og kan omseette viden og idéer til konkrete handlinger og
resultater

*Har lyst til at drive og udvikle sundhedsplejens indsats inden for nikotinforebyggelse og
nikotinstop i grundskolen

*Har kgrekort

Vi tilbyder:

*Et meningsfuldt job med mulighed for at gere en meerkbar forskel for bgrn og unges
sundhed

«Stor frihed til at planlaegge og tilretteleegge indsatsen

*Mulighed for at saette dit faglige preeg pa et vigtigt udviklingsomrade

*Dygtige og engagerede kolleger i skolesundhedsplejen og Sund Ung



«Struktureret faglig sparring med kollegaer og ledelse

*Hgj grad af tvaerfagligt og tvaersektorielt samarbejde

*At du bliver en del af en levende organisation i en stor kommune

*Teet samarbejde med en vaerdibaseret ledelse

Arbejdsstedets adresse

Du vil blive tilknyttet skolesundhedsplejen og Sund Ung, der har adresse pa Hobrovej
461, 9200 Aalborg SV.

Har du spargsmal til stillingerne er du velkommen til at kontakte chef for Sundhedsplejen,
Trine Troldborg tif. 23201416 eller afdelingsleder Hanne Becker 22948794,

Len og ansaettelsesvilkar

Leon- og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst.

Stillingerne er som udgangspunkt pa 37 timer/uge fra d. 01.01.2027til d. 31.12.2027.
Ansggningsfrist: 15.11.2026

Anseettelsessamtaler afholdes: 19.11.2026

Forud for endelig ansaettelse indhentes der straffe- og berneattest.

Send ansg@gning

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Sgg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i
begreenset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Gleed dig til at fa
dobbelt op pa udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror
pa, at forskellighed gar os staerkere, og opfordrer alle til at sege — uanset alder, kan,
baggrund, religion eller handicap.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-trin.


https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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