Socialradgivere/socialformidlere til Team Bostette og
Team Botilbud i Voksensocialafdelingens Visitation

Veer med til at gere en forskel for mennesker
Vi seger engagerede kollegaer med baggrund som socialradgivere eller socialformidlere til faste
stillinger pa 37 timer om ugen med opstart 1. september eller snarest derefter.

Om os

Voksensocialafdelingens Visitation er en del af Job og Social og arbejder med servicelovens kapitel
15 for borgere med nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne samt borgere med saerlige sociale
problemstillinger.

Vi er 90 kollegaer fordelt pa seks teams. Som myndighed har vi en bred kontaktflade — bade i
forhold til malgrupper og tilbud — og vi leegger stor veegt pa faglighed, samarbejde og god
borgerkontakt.

Jobbet

Team Bostgtte er et team bestdende af 21 kollegaer, der arbejder med borgere der s@ger individuel
statte til udvikling af feerdigheder, ledsagelse, tilbud af behandlingsmaessig karakter, dagtilbud,
beskyttet beskaeftigelse og midlertidige- og lsengerevarende botilbud. Vi deltager i netveerksmader i
psykiatrien samt pa overleveringsmgder med Familiegrupperne og Specialgruppen.

| Team Botilbud, som bestar af 20 kollegaer, vil du fa mulighed for at arbejde med en bred
malgruppe af borgere, der bor i kommunens interne tilbud- men ogsa eksterne tilbud rundt i hele
landet. Vi bevilger og understgtterborgernes behov for stgtte jfr. §§ 84, 97, 103, 104, 107, 108 og
105/85.

| begge teams er vores faglige grundlag Voksenudredningsmetoden version 2.0., som har et
seerligt fokus pa borgerens recovery, rehabilitering eller habilitering. Borgerens trivsel og udvikling
er saledes omdrejningspunktet for os i sagsbehandlingen. Vi tilstreeber hgj kvalitet i bade
radgivning, sagsbehandling og indsatser.

Vi sgger dig, som:

+ Er uddannet socialradgiver eller socialformidler

- Kan arbejde ud fra vores veerdisaet: “Det gode vaertskab — med borgeren i fokus”

+ Gerne har erfaring med voksenudredningsmetoden og malrettet dokumentation

+ Kan treeffe faglige afgerelser og sta pa mal for dem i en respektfuld dialog med borgeren
« Har lyst og evne til at arbejde tveaerfagligt — bade internt og eksternt

- Arbejder struktureret og kan skabe overblik i komplekse sager

- Har kgrekort til almindelig personbil
Vi tilbyder:

+ Muligheder for bade faglig og personlig udvikling

- En arbejdsplads med dygtige, engagerede og hjeelpsomme kollegaer

- Et arbejdsmiljg, hvor trivsel og sociale feellesskaber prioriteres

+ En alsidig og travl hverdag med mulighed for at szette dit eget preeg pa stillingen
-+ Teet sparring med bade ledelse og kollegaer i makkerskaber

+ Tjenestebiler til radighed
| din ans@gning vil vi gerne hare, hvorfor du har lyst til at arbejde i Voksensocialafdelingens
Visitation, hvordan du kan bidrage til kulturen i vores hus, og hvordan du ser dig selv som en god
myndighedsradgiver. Du ma gerne i ansggningen anfgre hvilken af de 2 teams du gnsker at
ansgge.
Du er velkommen til at kontakte afdelingsleder Hanne Byrialsen pa telefon 99 31 27 31 for
yderligere oplysninger.
Se ogsa gerne vores praesentationsvideo:
Praesentationsvideo af afdelingen — Vaertskab som
mindset: https://dreambroker.com/channel/kyn5itlf1/p77izdgl?lang=da&quality=1080p

Arbejdsstedets adresse: Voksensocialafdelingens Visitation, @sterbro 42, 9000 Aalborg

Len- og ansasttelsesvilkar falger geeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation. Forud for anseettelse indhentes straffeattest og referencer.
Ansggningsfrist er mandag 27. juli 2026 og anseettelsessamtaler afholdes fredag 31. juli 2026, ki. 8
— 15, Dsterbro 42, 9000 Aalborg.

Send ansggning
Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Send ansggning" og udfylde den formular,


https://dreambroker.com/channel/kyn5tlf1/p77izdql?lang=da&quality=1080p

som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhzefte bilag som f.eks. ansggning og CV i begreenset
omfang.

Aalborg Kommunes Voksensocialafdeling

Vores DNA - en del af noget starre

| Voksensocialafdelingen vil vi veere pionerer i faglig seerklasse. Vi saetter mennesket farst -
gennem handlekraft, partnerskaber, forenkling og dialog.

Det er denne spaendende organisatoriske virkelighed, du far mulighed for at blive en del af.

Vi har en steerk kultur, der omfavner et lige sa staerkt menneskesyn. Vi tror pa, at alle mennesker er
forskellige og derfor har unikke mader at veere betydningsfulde pa. Det geelder bade de mennesker,
vi er her for, og de mennesker vi er her sammen med. Som en del af forvaltningen Job og Social,
har vi en hel central rolle i at sikre vaekst, feellesskab og velfeerd i Aalborg Kommune.

Lees mere om vores organisation, og hvad vi star pa her:

» Vores organisation

« Vision for Job og Velfeerd

« Ledelsespolitik (aalborg.dk)

-+ Aalborg Kommune
Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt faellesskab med 17.500 kolleger. Glzed dig til at f& dobbelt op pa
udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror pa, at forskellighed gor
os steerkere, og opfordrer alle til at sage — uanset alder, kgn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa anseettelsesprocessen trin-for-
trin. https://www.aalborg.dk/job-og-karriere



https://www.aalborg.dk/om-kommunen/organisation/job-og-velfaerd
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/organisation/vision-for-job-og-velfaerd
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/politikker-strategier-og-planer/ledelsespolitik#:~:text=Ledelsespolitik?term=Ledelsespolitik
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/organisation/aalborg-kommune
https://www.aalborg.dk/job-og-karriere
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