
Ydelsesrådgiver til integrationsområdet

Vil du være med til at gøre en reel forskel – hver eneste dag?
I Integrationsteamet i Ydelsescentret har vi en ledig plads. Måske er den din?
Vi arbejder med flygtninge, indvandrer og grønlandske borgere i Aalborg Kommune – mennesker,
som ofte står midt i svære livssituationer og har brug for nogen, der både tør og vil hjælpe dem
godt videre.
Hvis du brænder for at bruge din faglighed til at gøre en forskel for vores borgere, skabe mening i
kompleksitet og være med til at løfte i flok – så læs videre.
 
Hvem er vi?
Vi er et team af dedikerede kolleger, der både kan arbejde selvstændigt og stå skulder ved skulder,
når det kræves. Vi har humor, høj faglighed og hjertet med os – og vi tror på, at samarbejde og
respekt ikke bare er buzzwords, men bærende principper i vores arbejde.
Vi arbejder i krydsfeltet mellem myndighed og medmenneskelighed, og vi stræber altid efter at se
det enkelte menneske frem for paragraffen.
 
Hvad går jobbet ud på?
Du bliver en vigtig brik i arbejdet med:

Økonomisk rådgivning og vejledning med fokus på borgerens unikke behov. Du har styr på tal

og en stærk økonomisk forståelse

●

Tæt og tillidsfuldt samarbejde med jobcenter, tolke, frivillige aktører og andre

samarbejdspartnere

●

Aktiv deltagelse i tværfaglige løsninger – herunder opsøgende indsatser og møder med

borgere uden for kontoret

●

Tydelig dialog og forventningsafstemning med borgere i sårbare situationer●

Vi sidder ikke og putter med viden – vi deler, sparrer og spiller hinanden gode. For når én lykkes,
lykkes vi alle.
 
Dine personlige og faglige styrker kunne være 
Du er ikke nødvendigvis ekspert i alt fra dag ét – men du har lysten og modet til at lære. Og du kan
genkende dig selv i noget af det her:

Du har en socialfaglig baggrund (fx socialrådgiver eller socialformidler)●

Du er nysgerrig, systematisk og trives med at tage ansvar ●

Du tør stå i kompleksitet og finde vej sammen med borgeren●

Du kan formidle klart og møder mennesker med respekt●

Du tænker i helheder – og ser borgers situation i et bredt perspektiv●

Du samarbejder naturligt og ser værdi i stærke partnerskaber●

 
Vores kulturelle kompas – det vi øver os i hver dag
I Ydelsescentret arbejder vi ud fra tre centrale dyder, der guider os i mødet med borgere, kolleger
og samarbejdspartnere:
 Vi støtter mennesker
Vi møder borgeren med respekt og ser bag om sagen – og bag om CPR-nummeret. Vi tror på
muligheder, ikke begrænsninger, og vi går gerne den ekstra mil for at sikre, at ingen står alene.
 Vi vokser som mennesker
Vi skaber et trygt rum, hvor vi tør være ærlige, lære af fejl og dele viden. Vi anerkender både
resultater og indsats – og vi hjælper hinanden med at blive klogere hver dag.
 Vi løfter hinanden som mennesker
Vi tager fælles ansvar for kerneopgaven og styrker fællesskabet. Ingen sidder bag i bussen – vi
spiller hinanden gode og lykkes kun, når vi lykkes sammen.
 
Hvis du kan se dig selv i ovenstående, glæder vi os til at modtage din ansøgning! 

Opstart i fast stilling: snarest muligt eller 1. august 2025 ●

Ansøgningsfrist: 16. juni 2025 ●

Samtaler forventes afholdt: 23. juni 2025●

 
Vores adresse er Ydelsescentret, John F. Kennedys Plads 1B, 3. sal, 9000 Aalborg.
Ansættelsessamlerne afholdes i mødelokale 4. på 5 sal. 
 
Stillingerne er omfattet af lokal løn. Løn- og ansættelsesforhold efter gældende overenskomst



mellem KL og HK/DS.  
Har du spørgsmål til jobbet? Kontakt afdelingsleder Christina Ebert 9931 3734 eller TR Rosemaria
Bøgsted, tlf. 9931 5833. 
 
Inden endelig ansættelse vil der blive indhentet reference fra nuværende eller tidligere
arbejdsgiver. 
Send ansøgning 
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen ”Send ansøgning” og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i begrænset
omfang. 
Mangfoldighed skaber værdi, og vi opfordrer alle til at søge stillingen – uanset alder, køn, religion,
handicap eller etnicitet. 
Du bliver en del af et stærkt fællesskab med 17.000 kolleger, og du kan glæde dig til en rummelig
arbejdsplads med gode ansættelsesforhold, gode muligheder for kompetenceudvikling og fokus på
trivsel. 
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-
trin.https://www.aalborg.dk/job-og-karriere
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