Bostettemedarbejder til Bostatte Socialpsykiatri

Braender du for at ggre en forskel for mennesker med komplekse problemstillinger, og tror du pa, at
en lille hand i ryggen kan abne store dere?

Sa er du maske vores nye kollega i Bostette Socialpsykiatri til voksne.

Vi sgger en medarbejder med socialpsedagogisk eller anden relevant socialfaglig uddannelse til en
fast stilling pa 37 timer om ugen med tiltraedelse snarest muligt.

Arbejdstiden er primeaert i dagtimerne, men der vil vaere en enkelt aftenvagt om ugen, da stillingen
er i aften- og weekend-teamet. Derudover kan der pa sigt veere weekendarbejde max hver 4.
weekend.

Om malgruppen og indsatsen

Du kommer til at arbejde med borgere over 18 ar med nedsat psykisk funktionsevne eller seerlige
sociale problemstillinger. Statten gives efter Servicelovens § 85 og § 82b, og har til formal at styrke
borgernes deltagelse i hverdagsliv og sociale feellesskaber.

Vi arbejder recovery-orienteret og rehabiliterende, hvilket betyder, at vi tager udgangspunkt i
borgerens egne mal og ressourcer. Indsatsen skal vaere meningsfuld og understgtte fremgang i
borgerens recoveryproces — og vi tror pa, at fleksibilitet og samarbejde er ngglen til succes.

Dine arbejdsopgaver

- Stette borgeren i hverdagen og skabe struktur

- Udvikle borgerens kompetencer og mestringsevne

- Udarbejde statusrapporter til opfglgningsmader

- Samarbejde med relevante akterer omkring borgeren

+ Arbejde systematisk og metodisk med mal og dokumentation

+ Veere ops@gende og tilgaengelig, nar borgerens behov opstar
Vi forestiller os, at du:

« Har relevant paedagogisk eller socialfaglig baggrund

+ Har erfaring med malgruppen og det specialiserede socialomrade
 Har kgrekort

- Er fleksibel, loyal og har steerke kommunikationsevner

- Kan arbejde selvsteendigt og reflektere over egen praksis

- Bidrager til et godt arbejdsmiljg og tvaerfagligt samarbejde

 Har blik for borgerens egne mal og recoveryproces
Vi tilbyder:

- Et engageret og tveerfagligt team med hgj faglighed

- En arbejdsplads med fokus pa arbejdsfeellesskab og borgerinddragelse
- Mulighed for personlig og faglig udvikling

- Et godt psykisk arbejdsmiljg

- Faglig sparring, kollegial respons og ekstern supervision
Len og ansaettelsesvilkar
Len- og ansaettelsesforhold efter geeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.
Forud for endelig anseettelse skal der foreligge straffeattest og indhentes referencer
Ansggningsfrist den 22. januar 2026 kl. 12.00.
Samtaler afholdes tirsdag den 27. januar 2026.
Hvis du vil vide mere er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Sidse Hayrup Brincker tif. 24
61 70 45 eller leder Rasmus Berg tIf. 25 20 09 67.

Send ansggning

Du sender din ansagning ved at trykke pa knappen "Send ansggning” og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhzefte bilag som f.eks. ansggning og CV i begreenset
omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Glzed dig til at fa dobbelt op pa
udviklingsmuligheder, gode anszettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror pa, at forskellighed gar
os steerkere, og opfordrer alle til at sege — uanset alder, kan, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa anseettelsesprocessen trin-for-trin.
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