Engageret laerer og trivselsperson / inklusionsvejleder
til Gandrup Skole

Breender du for undervisning, trivsel og skabelsen af steerke, inkluderende

leeringsmiljger? Og har du lyst til at bringe din specialpaedagogiske viden i spil som en

faglig ressource, der understgtter alle elevers deltagelsesmuligheder? Gandrup Skole
sgger en dygtig og engageret laerer, der ud over sin undervisning vil varetage opgaven
som vores trivselsperson og inklusionsvejleder.

| denne rolle bliver du en central faglig sparringspartner i skolens paedagogiske og

forebyggende arbejde. Du indgar i et teet samarbejde med ledelsen, som fortsat

varetager det overordnede ledelsesansvar og madeledelsen, mens du har den fagligt
koordinerende og faciliterende rolle i de faglige dragftelser omkring elevers trivsel og
deltagelse.

Dine primzere ansvarsomrader og opgaver

*Processuel vejledning og sparring: Kollegial sparring og processuel vejledning med
fokus pa feellesskabende paedagogik, tilpassede laeringsmiljger og handtering af
klassedynamikker.

*Samrumsmgder: Deltagelse og faglig koordinering pa samrumsmgder i teet sparring
med ledelsen.

*Forebyggende og indgribende indsatser: Handtering af begyndende trivselsudfordringer
samt direkte paedagogisk understgttelse og genoprettende tiltag i klasserne ved akutte
behov.

*Tvaerfagligt samarbejde: Understattelse af samarbejdet med foreeldre, PPR og @vrige
ressourcepersoner.

*Undervisning og padagogisk praksis: Konkret undervisning pa argangene, hvor du
bevarer kontakten til klasserummet og omsaetter din specialpaedagogiske viden direkte i
praksis.

Vi forventer, at du:

*Er uddannet leerer — gerne med videreuddannelse som inklusionsvejleder eller med solid
erfaring inden for det specialpaedagogiske felt.

*Har en steerk specialpaedagogisk viden, som du braender for at bruge til at understatte
alle elevers deltagelsesmuligheder gennem sparring og processuel vejledning med
kolleger.

*Mgder eleverne med udgangspunkt i barnesynet: "Barn gor det rigtige, hvis de kan".

*Trives i en koordinerende og vejledende rolle, hvor du understatter det faglige arbejde.

*Magder hverdagen med faglig tyngde, godt humgr og et glimt i gjet, som skaber
arbejdsglaede og en positiv tilgang til paedagogiske udfordringer.

Vi tilbyder:

*En spaendende kombinationsstilling med stor faglig indflydelse pa trivselsdagsordenen.

*Et professionelt laeringsfeellesskab med steerk holdand og teet ledelsessparring.

*Et engageret kollegafeellesskab, hgj foreeldreopbakning og gode rammer for
undervisning, vejledning og trivsel.

Om Gandrup Skole: Gandrup Skole har ca. 290 elever fra 0.-9. klasse (1-2 spor) og
ligger 20 minutters kgrsel fra Aalborg. Vi er ca. 45 ansatte, der arbejder i selvstyrende

teams med fokus pa elevinddragelse, holddannelse og professionelt samarbejde.

Praktiske oplysninger:

*Arbejdstid: Fuldtid (37 timer ugentligt)

*Tiltreedelse: 1. november 2026

*Ansggningsfrist: Tirsdag d. 22. september 2026



*Samtaler: Mandag d. 28. september 2026

Len- og ansaettelsesvilkar: | henhold til geeldende overenskomst mellem
Finansministeriet og Laerernes Centralorganisation. Forud for endelig ansaettelse
indhentes der straffe- og bgrneattest samt referencer.

Send ansggning

Du sender din ans@gning ved at trykke pa knappen "Sag jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i
begraenset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt faellesskab med 17.500 kolleger. Glaed dig til at fa
dobbelt op pa udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror
pa, at forskellighed gar os steerkere, og opfordrer alle til at sege — uanset alder, kan,
baggrund, religion eller handicap.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-trin.


https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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