
Engageret lærer og trivselsperson / inklusionsvejleder
til Gandrup Skole

Brænder du for undervisning, trivsel og skabelsen af stærke, inkluderende
læringsmiljøer? Og har du lyst til at bringe din specialpædagogiske viden i spil som en
faglig ressource, der understøtter alle elevers deltagelsesmuligheder? Gandrup Skole
søger en dygtig og engageret lærer, der ud over sin undervisning vil varetage opgaven
som vores trivselsperson og inklusionsvejleder.
I denne rolle bliver du en central faglig sparringspartner i skolens pædagogiske og
forebyggende arbejde. Du indgår i et tæt samarbejde med ledelsen, som fortsat
varetager det overordnede ledelsesansvar og mødeledelsen, mens du har den fagligt
koordinerende og faciliterende rolle i de faglige drøftelser omkring elevers trivsel og
deltagelse.
Dine primære ansvarsområder og opgaver
Processuel vejledning og sparring: Kollegial sparring og processuel vejledning med
fokus på fællesskabende pædagogik, tilpassede læringsmiljøer og håndtering af
klassedynamikker.

•

Samrumsmøder: Deltagelse og faglig koordinering på samrumsmøder i tæt sparring
med ledelsen. 

•

Forebyggende og indgribende indsatser: Håndtering af begyndende trivselsudfordringer
samt direkte pædagogisk understøttelse og genoprettende tiltag i klasserne ved akutte
behov.

•

Tværfagligt samarbejde: Understøttelse af samarbejdet med forældre, PPR og øvrige
ressourcepersoner.

•

Undervisning og pædagogisk praksis: Konkret undervisning på årgangene, hvor du
bevarer kontakten til klasserummet og omsætter din specialpædagogiske viden direkte i
praksis.

•

Vi forventer, at du:
Er uddannet lærer – gerne med videreuddannelse som inklusionsvejleder eller med solid
erfaring inden for det specialpædagogiske felt.

•

Har en stærk specialpædagogisk viden, som du brænder for at bruge til at understøtte
alle elevers deltagelsesmuligheder gennem sparring og processuel vejledning med
kolleger.

•

Møder eleverne med udgangspunkt i børnesynet: "Børn gør det rigtige, hvis de kan".•
Trives i en koordinerende og vejledende rolle, hvor du understøtter det faglige arbejde.•
Møder hverdagen med faglig tyngde, godt humør og et glimt i øjet, som skaber
arbejdsglæde og en positiv tilgang til pædagogiske udfordringer.

•

Vi tilbyder:
En spændende kombinationsstilling med stor faglig indflydelse på trivselsdagsordenen.•
Et professionelt læringsfællesskab med stærk holdånd og tæt ledelsessparring.•
Et engageret kollegafællesskab, høj forældreopbakning og gode rammer for
undervisning, vejledning og trivsel.

•

Om Gandrup Skole: Gandrup Skole har ca. 290 elever fra 0.-9. klasse (1-2 spor) og
ligger 20 minutters kørsel fra Aalborg. Vi er ca. 45 ansatte, der arbejder i selvstyrende
teams med fokus på elevinddragelse, holddannelse og professionelt samarbejde.
Praktiske oplysninger:
Arbejdstid: Fuldtid (37 timer ugentligt)•
Tiltrædelse: 1. november 2026•
Ansøgningsfrist: Tirsdag d. 22. september 2026•



Samtaler: Mandag d. 28. september 2026•

Løn- og ansættelsesvilkår: I henhold til gældende overenskomst mellem
Finansministeriet og Lærernes Centralorganisation. Forud for endelig ansættelse
indhentes der straffe- og børneattest samt referencer.

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få
dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror
på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn,
baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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