
To it-sikkerhedskonsulenter

Vi passer på borgernes data – vil du være med?
Senior og Rehabilitering i Aalborg Kommune har høje ambitioner for håndtering af borgernes
personoplysninger og informationssikkerhed. It-sikkerhed er en forudsætning for borgernes tillid og
for, at vores medarbejdere kan udføre deres arbejde sikkert og effektivt.
It-sikkerhed er allerede forankret i vores digitale løsninger og arbejdsgange – herunder logning, it-
sikkerhedspolitikker, audit på brugeradministration og databehandleraftaler. Samtidig har vi de
senere år styrket vores it-sikkerhedsprocesser og -procedurer, så vi i dag lever op til gældende
krav på området og står godt rustet i forhold til implementeringen af NIS2.
Vi søger nu to it-sikkerhedskonsulenter, der kan videreføre og videreudvikle arbejdet – og samtidig
give it-sikkerhedsarbejdet et menneskeligt ansigt. It-sikkerhed skal opleves som meningsfuld,
forståelig og anvendelig for både ledere, medarbejdere og borgere.
Om stillingen
Du bliver en del af et lille og tæt samarbejdende team i afdelingen, som indgår i et tæt samarbejde
med forvaltningens jurister. Sammen har I ansvar for, at regler om datasikkerhed, it-løsninger og
organisatorisk følgeskab hænger uløseligt sammen – både i den daglige drift og det langsigtede
arbejde. 
Stillingen er organisatorisk forankret i Senior og Rehabilitering, men du indgår også aktivt i Aalborg
Kommunes tværgående og strategiske sikkerhedsarbejde og samarbejder tæt med kommunens
fælles sikkerhedsorganisation.
Dine opgaver kan være f.eks.: 

Oversætte og formidle regler, politikker og aftaler om it-sikkerhed til medarbejdere og ledere●

Fastholde organisationens fokus på GDPR og god databeskyttelsesskik●

Gennemføre datastrømsanalyser, risikovurderinger og DPIA’er●

Teknisk nysgerrig og aktiv opsøgende i forhold til at forstå systemer, tekniske sammenhænge

og konsekvenser ved ændringer i it‑løsninger

●

Udarbejde og vedligeholde dokumentation inden for it-sikkerhed●

Udarbejde drifts- og sikkerhedsprocedurer●

Analysere og indberette informationssikkerhedshændelser i samarbejde med teamet●

Undervisning, rådgivning og sparring med forvaltningens medarbejdere og ledere – herunder

igangsættelse af løbende awareness-aktiviteter

●

Sagsbehandling og mødeforberedelse inden for it-sikkerhedsområdet●

Indgå i arbejdet med kommunens strategiske sikkerheds- og modenhedsprogram i lyset af

NIS2

●

Udarbejde rapporter, status og evalueringer til ledelsen●

Vi forestiller os, at du

Motiveres af at arbejde i krydsfeltet mellem teknologi, informationssikkerhed, organisation, IT

og mennesker

●

Har en relevant uddannelse – du kan være nyuddannet eller have erfaring fra en lignende

stilling

●

Har forståelse for sikkerhedsrisici i komplekse organisationer og kan omsætte dem til

konkrete løsninger og risikovurderinger

●

Er struktureret, analytisk og arbejder systematisk●

Kommunikerer klart og kan formidle komplekse krav til både medarbejdere og ledere●

Tager naturligt ansvar og driver dine opgaver fra idé til implementering●

Kender – eller er motiveret for at lære – ITIL, ISO 27001 og relaterede standarder●

Er serviceminded og arbejder med høj grad af ordentlighed og grundighed●

Er nysgerrig på at forstå forvaltningens forretningsområde●

Vi tilbyder

En fagligt stærk og meningsfuld stilling med høj samfundsværdi●

Mulighed for at præge både praksis og strategi inden for it-sikkerhed●

Tæt samarbejde med dygtige kolleger i forvaltningen og på tværs af Aalborg Kommune●

Gode muligheder for faglig udvikling og netværksdannelse●



Et engageret arbejdsmiljø med ambitioner om at være blandt de bedste kommuner på it-

sikkerhedsområdet

●

Attraktive arbejdsforhold i skønne omgivelser●

Om os
Den faglige sammenhæng til arbejdet med digitalisering ligger overvejende inden for senior-
og omsorgsområdet. Vi sætter en ære i at være med på den digitale front, og har god
organisatorisk opbakning til det. IT og Digitalisering er en alsidig enhed med i alt 20 engagerede
kolleger med ret forskellige baggrunde, erfaringer og alder, og hvor den samlede portefølje dækker
alt fra it-sikkerhed, systemforvaltning, fagsupport til digital projektledelse og kontraktstyring. For os
er det vigtigt, at det er positivt at komme på arbejde, og at
udviklingsmulighederne er gode. Ud over et spændende job i en sund enhed, får du som it-
sikkerhedskonsulent også gode muligheder for at se frugten af de tiltag, der sættes i værk.
Selvom området er velkørende, og vi fortsat skal forankre og
udbrede de løsninger vi har, er der god plads til at du kan være med til at sætte et aftryk på vores
fælles it-sikkerhedsdagsorden.
Det praktiske
Hvis du vil vide mere om jobbet og de spændende muligheder i det, er du velkommen til at kontakte
din kommende chef, Niels Rygaard, på 25205446, Kristina Farsinsen, souschef, på 25205649 eller
Christian Rahn, Sikkerhedskonsulent, på 25205446.
Arbejdspladsen byder på attraktive faciliteter og ligger i naturskønne omgivelser på Storemosevej
19 i Vodskov. Din ansættelse vil være i IT og Digitalisering i Senior og Rehabilitering.
Vi glæder os til at modtage din ansøgning senest den 31. maj 2026 og har et ønske om, at du
starter mandag den 3. august 2026. 
Vi afholder samtaler onsdag den 10. juni 2026 og eventuelt 2. samtale torsdag den 11. juni 2026.
Til samtalen vil du blive præsenteret for en opgave, hvortil der er afsat forberedelsestid.
Løn- og ansættelsesvilkår
Der er tale om fastansættelse
efter gældende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation.
Forud for endelig ansættelse skal der foreligge en straffeattest og indhentes referencer.
 
Send ansøgning:
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Send ansøgning" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i begrænset
omfang.
Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder - Hos os bliver du en del af et fedt
fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode
ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle
til at søge – uanset alder, køn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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