Fysioterapeut til Voksensocialafdelingens Visitation 16052026

Stillingskategori:
Fysioterapeut s@ges til Voksensocialafdelingens Visitation, Job og Social. Administration og akademisk
Vi sgger en fysioterapeut til en fast fuldtidsstilling, hvor understgttelse af radgiverne i team BPA er arbejde
den primeere funktion.
Om stillingen Arbejdstid:
Vi s@ger en terapeut, der kan arbejde selvsteendigt, sikre et godt flow og aktivt bidrage til at skabe Fuyldtid
en innovativ arbejdsplads. Vi straeber efter at opna resultater gennem et godt arbejdsmiljg, hvor
kollegialt samspil og kreativ problemlgsning er i centrum. Vi vil genteenke velfaerd og skabe veerdi
sammen med borgere og civilsamfund.
Afdeling og team
Voksensocialafdelingens Visitation, @sterbro 42, er et hus baseret pa veertskab, hvor vi megder
hvert enkelt menneske med nysgerrighed og lydharhed. Vi involverer borgerne i dialogen og sikrer
en god koordinering gennem systemet. Voksensocialafdelingens Visitation er en del af Job og
Social, hvor vi arbejder med Servicelovens kapitel 14 for borgere med nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne eller seerlige sociale problemer. Vi er godt 90 kollegaer fordelt pa 7 teams.
Lovomradet er efter Servicelovens §§ 85, 95, 96, 97, 98, 100, 103, 104, 107 og 108.
Du vil blive tilknyttet Team BPA (Borgerstyret Personlig Assistance) efter Servicelovens §§ 95 og
96. Teamet er flerfagligt og bestar af 4 radgivere og 2 terapeuter. Vi behandler ansagninger og
opfelgninger, hvor borger har nedsat fysisk funktionsniveau.
Dine primzere opgaver i forbindelse med ans@gninger og opfelgningssager vil veere at deltage pa
meder hos borger sammen med radgiver og derefter foretage hjemmebesgg med observationer.
Herudfra skal der laves en grundig beskrivelse af borgers @gnsker, funktionsniveau og hjaelpebehov
og timeudmaling pa dette. En gang ugentlig afholder vi teamme@de, hvor du skal bidrage med
terapeutfaglig sparring. Vi anvender digitale tavler til prioritering af opgaver, og vi er feelles om at
lase opgaver og at na teamets mal. Vi har tildelingsmader for at sikre ensrettede bevillinger med
fokus pa borgerens aktuelle behov.
Ud over opgaver i Team BPA, kan der ogsa vaere opgaver pa tveers af afdelingens teams.
Vi sgger en kollega der:

+ Er en god formidler pa skrift, da der skal udfaerdiges omfattende beskrivelser af borgers
hjeelpebehov og funktionsniveau

+ Gerne har kendskab til Servicelovens § 83

« Har kendskab til brug af hjaelpemidler og kan vurdere behovet for hjeelpemidler

- Har praktisk erfaring med forflytningsteknik og gerne kendskab til APV.

« Er teamplayer og bidrager til den gode kommunikation og samarbejde, hvor forskellige

fagligheder supplerer hinanden.
Vi forventer, at du:
Er velfunderet i egen faglighed og kan arbejde selvsteendigt, men ogsa arbejde tveerfagligt i
samarbejdsrelationer, bade internt og eksternt

+ Har fokus pa god kommunikation og den motiverende samtale for at danne en god relation til
borgere, parerende og samarbejdspartnere

+ Har en positiv og konstruktiv tilgang i samarbejdet med borgere savel som kollegaer

+ Er systematisk i din arbejdstilrettelaeggelse, med fokus pa flow i din opgavelasning

- At du er robust og kan trives i det krydspres, der kan opsta mellem borger, udfgrer og

myndighed
Dine primzaere opgaver:

- Observationer af borgers funktionsniveau og vurdering af nuveerende hjeelpebehov
« Beskrive borgers behov for hjaelp og brug af hjeelpemidler

- Udarbejdelse af rapporter til sagsoplysning

- Kommunikere udfaldet af observationer til borgere

+ Afholde mgde hos borger sammen med radgiver

- Teamsparring

- Koordinerende rolle til samarbejdspartnere
Vi kan tilbyde dig:

+ Mulighed for personlig og faglig udvikling — vi tilbyder mentorordning i opstartsfasen
» Mulighed for taet sparring med radgiver og anden terapeut

- En spaendende og travl hverdag



- En arbejdsplads med dygtige og engagerede medarbejdere
- Et godt arbejdsmilja, hvor vi prioriterer sociale arrangementer
+ Tjenestebiler og cykler til radighed

- Selvtilretteleeggende arbejdstid med mulighed for hjemmearbejdsdage
Praesentationsvideo af afdelingen — Vaertskab som
mindset: https://dreambroker.com/channel/kyn5tif1/p77izdqgl?lang=da&quality=1080p
Ansggning
Reflekter gerne over og beskriv i din ansggning, hvorfor du sgger stillingen, og hvordan du vil veere
med til at forme kulturen.
Vi ser frem til at modtage din ansagning og byde dig velkommen i vores hus!
Yderligere oplysninger om stillingen kan fas ved henvendelse til teamleder Hanne Byrialsen Larsen
tif. 25202731
Anseettelse: Den 1. juni 2026 eller snarest derefter.
Ansggningsfrist: 18.05.2026
Anseettelsessamtaler finder sted: den 27.05.2026
Arbejdsstedets adresse
Voksensocialafdelingens Visitation - @sterbro 42, 9000 Aalborg.
Len og ansaettelsesvilkar
Len og anseettelsesvilkar er efter gaeldende overenskomst mellem KL og den
forhandlingsberettigede organisation.

Forud for ansaettelse, indhenter vi reference og straffeattest.

Send ansggning

Du sender din ans@gning ved at trykke pa knappen "Send ansggning" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsé muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ansggning og CV i begraenset
omfang.

Aalborg Kommunes Voksensocialafdeling

Vores DNA - en del af noget starre

| Voksensocialafdelingen vil vi veere pionerer i faglig seerklasse. Vi seetter mennesket farst -
gennem handlekraft, partnerskaber, forenkling og dialog.

Det er denne spaendende organisatoriske virkelighed, du far mulighed for at blive en del af.

Vi har en steerk kultur, der omfavner et lige sa steerkt menneskesyn. Vi tror pa, at alle mennesker er
forskellige og derfor har unikke mader at veere betydningsfulde pa. Det geelder bade de mennesker,
vi er her for, og de mennesker vi er her sammen med. Som en del af forvaltningen Job og Social
har vi en hel central rolle i at sikre vaekst, feellesskab og velfeerd i Aalborg Kommune.

Du kan lzese mere om Job og Social pa Aalborg.dk under Job og Social.

Kom og arbejd sammen med os

Mangfoldighed skaber vaerdi, og vi opfordrer alle til at sage stillingen — uanset alder, kon, religion,
handicap eller etnicitet.

Du bliver en del af et staerkt faellesskab med 17.000 kolleger, og du kan glaede dig til en rummelig
arbejdsplads med gode anseettelsesforhold, gode muligheder for kompetenceudvikling og fokus pa
trivsel.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pé ansaettelsesprocessen trin-for-

trin. https.://www.aalborg.dk/job-og-karriere
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