Nr. Uttrup Skole sager en dygtig medarbejder som
forlebskoordinator og trivselsmedarbejder i
Fokusklassen

Nr. Uttrup Skole, socialradgiver, peedagog eller leerer, 37 timer, Forlgbskoordinator og
trivselsmedarbejder til Fokusklasser med fokus pa samarbejde med almenskolen og
overgange heri.

Som Forlgbskoordinator i Fokusklasserne bliver du en central del af skolens indsats for
at styrke trivsel, fastholde elever i skolefeellesskabet og skabe rammer, hvor alle barn
kan lykkes. Stillingen er nyoprettet og indeholder en seerlig mellemformsfunktion, der skal
bygge bro mellem Fokusklasseafdelingen og almenomradet.

Om skolen

Nr. Uttrup Skole er beliggende i den gstlige del af Ngrresundby. Skolen har 553
nysgerrige og glade elever, der er fordelt fra 0. til 9. klasse, heraf en stor afdeling med
elever i Fokusklasser..

Arbejdsopgaver

Indsats i Fokusklasserne

Nar du ikke varetager opgaver i mellemformen, forventes det, at du:

Bidrager il trivselsfremmende indsatser pa bade individ-, gruppe- og klasseniveau.
*Arbejder relationspaedagogisk og skaber stgttende laeringsmiljger for elever med szerlige
behov.

«Samarbejde med kolleger om strukturer, aktiviteter og paedagogiske tilgange, der giver
eleverne ro, tryghed og udviklingsmuligheder.

Opgaver i Mellemform

| samarbejde med trivselsmedarbejderen fra almenafdelingen skal du:

+Arbejde malrettet med elever, der har for hgijt fraveer eller trivselsudfordringer.
+Stgtte eleverne i at vende tilbage til deres klassefaellesskab gennem strukturerede,
paedagogiske indsatser.

*Skabe trygge overgange mellem mellemformen og almenklassen/ Fokusklassen.
+Bidrage til udarbejdelse og opfelgning pa handleplaner, trivselsplaner og individuelle
forlab.

Koordinering og samarbejde

Du skal kunne fungere som tovholder i komplekse trivsels- og netvaerkssager. Det
indebeerer at:

*Facilitere og deltage i netveerksmader, foreeldresamarbejder og teammader.

«Sikre tydelig koordinering mellem skole, foreeldre og eksterne samarbejdspartnere.
*Folge sager til dars og sikre, at der arbejdes struktureret, systematisk og
helhedsorienteret.

*Dokumentere indsatser og progression i samarbejde med relevante fagpersoner.
Pasdagogisk tilgang

Pa Nr. Uttrup Skole arbejder vi ud fra en anerkendende, ressourceorienteret og
neuropaedagogisk tilgang, hvor vi altid tager udgangspunkt i den enkelte elevs

forudsaetninger og naermeste udviklingszone. Vi tror pa, at "barn gor det godt, hvis de
kan”, og vi er derfor nysgerrige pa at forsta elevens adfaerd — ikke kontrollere den.

Det betyder, at vi:

*Bruger mentalisering, spejling og guidende kommunikation, sa eleverne stettes i at
forsta, udtrykke og regulere folelser.

*Arbejder ud fra de fire neuropaedagogiske perspektiver: biologi, psykologi, filosofi og



sociologi, sa vi ser hele barnet og kan malrette indsatsen.
*Skaber tydelige og genkendelige strukturer med hjaelpemidler som TimeTimer,
piktogrammer og visuelle planer.

Arbejdet er forankret i skolens fire kerneveaerdier:

Samarbejde — Ansvarlighed — Vedholdenhed — Selvkontrol

Som forlgbskoordinator bruger du disse veerdier aktivt i samarbejdet med elever, kolleger

og foreeldre.

Inklusion og mellemformens principper

Fokusklasserne er integreret i Nr. Uttrup Skole, hvilket skaber optimale rammer for
inklusion i almenomradet. Som forlgbskoordinator far du en ngglefunktion i at planleegge,

gennemfare og faelge op pa inkluderende forlgb for elever med seerlige behov.

Du vil:

*Understatte elever i at deltage i almenundervisningen, nar det fagligt, socialt og
personligt giver mening.

*Arbejde teet sammen med almenomradets trivselsmedarbejder om at skabe
forudsigelige overgange og tydelige strukturer, sa eleverne oplever tryghed.

Bidrage til trivselsplaner, handleplaner og individuelle forlgb, der sikrer gradvis tilpasning
og realistiske mal.

*Indga i et teet samarbejde med bade Fokusklasseleerere og almenlaerere for at sikre
feelles forstaelse, koordination og kontinuitet omkring elevernes udvikling.

*Arbejde systematisk med elever, der har hgijt fravaer eller mistrivsel, med henblik pa
gradvist at styrke deres tilknytning til skolefeellesskabet.

Arbejdstiden vil veere mellem kl. 07.50 -18.00

Spergsmal vedr. stillingen kan rettes til afdelingsleder Morten Thagersen pa mail:
morten.th@aalborg.dk

Du kan lzese mere om Nr. Uttrup Skole her:https://nruttrup-skole.aula.dk/
Arbejdsstedets adresse:

Hjarringvej 83, 9400 Ngrresundby

Len og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.

Forud for anseettelse, indhenter vi reference.

Send ansggning

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Sag jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsé muligt at vedhaefte bilag som f.eks. ans@gning og CV i
begraenset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Gleed dig til at fa
dobbelt op pa udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror
pa, at forskellighed ger os staerkere, og opfordrer alle til at sgge — uanset alder, kan,
baggrund, religion eller handicap.

Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-trin.


https://nruttrup-skole.aula.dk/
https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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