Botilbud Attruphgj s@ger nattevagter

Botilbud Attruphgj seger nattevagter med peedagogisk eller sundhedsfaglig uddannelse.

Ledige stillinger som nattevagt pa 37 timer. Timetallet kan aftales mellem 30 og 37 timer. De 30
timer vil veere som nattevagt — de gvrige timer vil som udgangspunkt veere dag eller aftentimer.
Attruphgj bestar af tre huse og du ansaettes i organisationen Attruphgj. Om natten er der faste
teams, som hjeelper hinanden pa tveers af husene, i ansaettelsen tilknyttes du et hus. Der er
mulighed for at karer i en 7/7 ordning, hvis man gnsker dette.

Stillingen gnskes besat den 1. november 2025 eller snarest muligt.

Pa Attruphgj bor der 28 borgere, som har moderate til svaere kognitive skader, hvilket betyder at
der lejlighedsvis er komplicerede opgaver af paedagogisk og/eller sundhedsfaglig karakter der skal
lzses i samarbejde med den enkelte borger. Desuden er der borgere der modtager én til én stotte
om natten.

Der er flere vagne nattevagter pa arbejde hver nat. Af opgaver om natten kan naevnes, lejringer,
opsyn, tilsyn, forflytninger mv. Der er ligeledes borgere, der ikke sover hele natten igennem og
derved kan have brug for statte.

ROR (recovery orienteret rehabilitering) er omdrejningspunktet for vores paedagogiske arbejde,
hvor vi tager udgangspunkt i den enkelte borgers ressourcer og gnsker. Vi arbejder med BVC som
et paedagogisk og arbejdsmiljgmaessigt redskab.

Vores kerneopgave i Voksensocialafdelingen er defineret saledes:
Vi saetter mennesket farst gennem handlekraft, forenkling, partnerskaber og dialog.

Vi forventer at du:

- @Onsker at arbejde i et fagligt miljg, hvor der stilles store krav til din faglighed,
samarbejdsevne, fleksibilitet samt evner at arbejde selvstaendigt.

- Er medvirkende til at skabe et godt, trygt og sikkert arbejdsmilja.

- Er fysisk og psykisk i stand til at rumme borgernes forskellige adfeerd samt veere
omsorgsgiver og tryghedsperson.

« Er god til at udtrykke dig verbalt og skriftligt kan og vil dokumentere i journals system.

« Er rummelig, imgdekommende og naervaerende i samvaer med borgeren.

- Er mgdestabil.

- Er motiveret samt i stand til at arbejde om natten.

« Har vilje og lysten til tveerfagligt samarbejde med kollegaer i hele dggnet.
Vi kan tilbyde:

+ Et arbejdssted i udvikling med fokus pa faglighed og arbejdsfeellesskab.

- Et speendende og aktivt miljg, hvor naerveer, ansvarlighed, involvering og respekt er de
bzerende veerdier.

- Engagerede kolleger med mange fagligheder.

« En engageret ledelse med fokus pa uddelegering af ansvar og kompetencer.
Arbejdsstedets adresse
Botilbud Attruphgj, Attrupvej 15, 9310 Vodskov.

Vil du vide mere?

Yderligere oplysninger fas ved henvendelse til assisterende ledere Hans Henrik Bangsg pa tlf.: 20
74 41 39 eller Daniel Jensen pa 25 20 29 61.

Seneste ansggningsfrist er den 21. august 2025. Ansaettelsessamtalerne forventes afholdt den 27.
august 2025 fra kl. 07.00 til 11.00.

Len og ansaettelsesvilkar
Len- og ansaettelse sker efter gaeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede
organisation. Forud for endelig anseettelse indhentes der straffeattest og referencer.

Send ansggning
Du sender din ansagning ved at trykke pa knappen "Send ansggning” og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhzefte bilag som f.eks. ansggning og CV i begreenset



omfang.

Aalborg Kommunes Voksensocialafdeling

Vores DNA - en del af noget starre

| Voksensocialafdelingen vil vi vaere pionerer i faglig seerklasse. Vi saetter mennesket farst, og
sammen styrker vi den enkeltes potentiale. Det er denne spaendende organisatoriske virkelighed,
du far mulighed for at blive en del af.

Vi har en steerk kultur, der omfavner et lige sa staerkt menneskesyn. Vi tror pa, at alle mennesker er
forskellige og derfor har unikke mader at veere betydningsfulde pa. Det geelder bade de mennesker,
vi er her for, og de mennesker vi er her sammen med. Som en del af forvaltningen Job og Velfeerd
har vi en hel central rolle i at sikre vaekst, feelleskab og velfaerd i Aalborg Kommune.

Lees mere om vores organisation, og hvad vi star pa her:

« Vores organisation

« Vision for Job og Velfeerd

- Personalepolitik

- Ledelsespolitik
Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt faellesskab med 17.500 kolleger. Glzed dig til at f& dobbelt op pa
udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror pa, at forskellighed gor
os steerkere, og opfordrer alle til at sage — uanset alder, kgn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa anseettelsesprocessen trin-for-
trin. https://www.aalborg.dk/job-og-karriere



https://www.aalborg.dk/om-kommunen/organisation/job-og-velfaerd
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/organisation/vision-for-job-og-velfaerd
https://www.aalborg.dk/om-kommunen/politikker-strategier-og-planer/personalepolitik
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https://www.aalborg.dk/job-og-karriere
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