
Brænder du for stærke fællesskaber og oplevelser,
børn husker?

Vi søger to pædagoger til skole og DUS i yngste afdeling (0.-3. klasse) på
Bundgaardsskolen – 37 timer
Vil du være med til at skabe stærke børnefællesskaber, meningsfulde læringsmiljøer og
gode deltagelsesmuligheder for alle børn? På Bundgaardsskolen søger vi to engagerede
og fagligt stærke pædagoger, der brænder for relationsarbejde og inkluderende
fællesskaber, hvor alle børn oplever at høre til, bidrage og udvikle sig. Vi søger kolleger,
der bringer deres faglighed, engagement og interesser i spil og har lyst til at udvikle den
pædagogiske praksis på tværs af skole og DUS.

Om stillingerne
Som pædagog bliver du en del af et professionelt og engageret team, hvor skole og DUS
hænger tæt sammen. Du bliver en aktiv medspiller i både undervisning og
fritidspædagogik og får en vigtig rolle i arbejdet med børnenes trivsel, læring og
fællesskaber gennem hele dagen.
Du vil indgå i et tæt samarbejde med lærere, pædagoger, ledelse og forældre. Vi
prioriterer, at børnene møder kendte voksne på tværs af skole og DUS, og at vi sammen
udvikler vores pædagogiske praksis gennem faglig sparring og fælles refleksion.

Vi søger en pædagog, der:
har stærke relationskompetencer og trives i arbejdet med børn i alderen 6-10 år.•
kan skabe inspirerende lærings- og aktivitetsmiljøer i både skole og DUS.•
ser frikvarteret som et vigtigt pædagogisk rum, hvor du understøtter leg, relationer og
børnefællesskaber. Du kan få øje på de børn, der har brug for hjælp ind i legen, og
bidrage til, at alle børn får mulighed for at deltage og opleve sig som en del af
fællesskabet.

•

har blik for børns forskellige forudsætninger og arbejder aktivt for at skabe inkluderende
læringsmiljøer.

•

tager initiativ og har lyst til at udvikle DUS' pædagogiske praksis.•
vil bidrage til professionelle læringsfællesskaber (PLF) med refleksion, sparring og
fælles udvikling.

•

Vi ønsker særligt en kollega, der brænder for udelivet og har lyst til at sætte spændende
og lærerige aktiviteter i gang. Du ser mulighederne i naturen og kan skabe rammer for, at
børnene udforsker, undersøger, bevæger sig og lærer gennem oplevelser. Vi er samtidig
nysgerrige på andre pædagogiske interesser og kompetencer, der kan berige vores
praksis.

Vi tilbyder
Et engageret kollegafællesskab med høj faglighed og stærke relationer.•
Mulighed for at præge udviklingen af skole og DUS.•
Tid og rum til faglig sparring, refleksion og udvikling.•
En varieret hverdag med tæt samarbejde, pædagogiske aktiviteter og mulighed for at
gøre en forskel for børnenes trivsel og deltagelse.

•

Ledelse, der prioriterer medarbejdernes trivsel, faglige udvikling og medinddragelse.•

Om Bundgaardsskolen
Bundgaardsskolen er en skole i Aalborg Øst med ca. 650 elever og 120 engagerede
medarbejdere. Skolen blev etableret i sommeren 2024 og ligger i grønne omgivelser, der
giver gode muligheder for at inddrage udelivet i børnenes hverdag.



Vi er UNICEF Rettighedsskole, og FN's Børnekonvention danner en vigtig ramme for
vores værdier og børnesyn. Vi tror på, at alle børn har ret til deltagelse, læring og
betydningsfulde relationer, og at børn udvikler sig bedst i stærke fællesskaber.
Vi prioriterer faglig udvikling gennem professionelle læringsfællesskaber (PLF) og co-
teaching. Vi er optagede af fællesskabende didaktikker, praksisfaglighed og inkluderende
læringsmiljøer, hvor forskellighed ses som en styrke.

Ansættelse
Stillingerne er på 37 timer ugentligt med tiltrædelse pr. 1. januar 2027 eller efter aftale.
Løn- og ansættelsesvilkår følger gældende overenskomst og principperne om lokal
løndannelse.

Ansøgning
Har du lyst til at blive en del af Bundgaardsskolen og være med til at skabe stærke
fællesskaber, meningsfulde aktiviteter og gode oplevelser for børnene i vores yngste
afdeling, glæder vi os til at modtage din ansøgning.
Ansøgningsfrist: 23.november 
Samtaler forventes afholdt: 27.november fra kl 11.00
Hvis du har brug for yderligere oplysninger om stillingerne, er du velkommen til at
kontakte DUS-leder Søren Knutzen på telefon 23 74 07 48.
Vi ser frem til at høre fra dig!
Forud for endelig ansættelse indhentes der straffeattest, børneattest og referencer.

Forud for endelig ansættelse indhentes der straffe- og børneattest samt reference.

Send ansøgning
Du sender din ansøgning ved at trykke på knappen "Søg jobbet" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er også muligt at vedhæfte bilag som f.eks. ansøgning og CV i
begrænset omfang.

Bliv en del af Dobbelt A – få dobbelt op på muligheder
Hos os bliver du en del af et fedt fællesskab med 17.500 kolleger. Glæd dig til at få
dobbelt op på udviklingsmuligheder, gode ansættelsesforhold og fokus på trivsel. Vi tror
på, at forskellighed gør os stærkere, og opfordrer alle til at søge – uanset alder, køn,
baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere på ansættelsesprocessen trin-for-trin.

https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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