Afdelingsleder til Barne- og Ungehjem Voksevaerket

Vil du sta i spidsen for et fagligt staerkt berne- og ungehjem — og vaere en tydelig, naervaerende
leder for bade barn og medarbejdere? Sa er du maske vores nye afdelingsleder pa Voksevaerket.

Velkommen til Vokseveerket

Vokseveerket holder til pa Beltoften 18 i Gistrup og er et trygt og stabilt hjem for 14 bgrn og unge.
Hos os ger vi os umage for at skabe familielignende rammer praeget af neerveer, kontinuitet og
gode fzellesskaber. Mange af vores barn vokser op hos os i leengere perioder — ofte sammen med
sgskende.

Vi er en veldrevet institution med et solidt fagligt fundament og et steerkt renommé. Her arbejder
dygtige og engagerede medarbejdere, som lgbende udvikler praksis for at matche vores bgrne- og
ungegruppes behov.

Om Vokseveerket og stillingen

Vokseveerket er et bgrne- og ungehjem efter Barnets Lov §47 for b@rn og unge i alderen 3-23 ar,
der har behov for et laengerevarende opveeksttilbud.

Som afdelingsleder far du ansvar for en medarbejdergruppe bestaende af paedagoger,
paedagogiske medhjaelpere, nattevagter, en kostfaglig medarbejder, en psedagogstuderende og et
lille vikarkorps. Du understgttes af en administrativ medarbejder samt nogle koordinatortimer.

Du bliver en central drivkraft i bade den daglige praksis og den lgbende udvikling af tilbuddet. Du
star ikke alene med opgaven — du bliver del af et lederteam pa fire afdelingsledere samt en faelles
specialeleder. Der er et teet samarbejde med afdelingslederen pa Barne- og Ungehjem Vesterlund
og et steerkt fokus pa faglig sparring, dialog og relationer.

Voksevaerket er organisatorisk forankret i Specialet for Udredning og Behandling, Center for Dag-
og Dggntilbud, Bgrne- og Familieafdelingen i Aalborg Kommune.

Dine vigtigste opgaver
Som afdelingsleder far du ansvar for bade drift og udvikling, herunder:
- Teet faglig ledelse, sparring og samarbejde med medarbejdergruppen
- Sikring af faglig kvalitet og lebende udvikling i arbejdet med bgrnene og deres familier
« Planlaegning af vagtplaner og koordinering af opgaver
- Ledelse af faggruppemgder, indskrivnings- og statusmader
« Overblik over og opfelgning pa institutionens gkonomi
« Tilstedevaerelse i praksis og fokus pa naerved-ledelse

« At skabe trivsel, engagement og tydelig retning for medarbejderne
Vi forventer, at du bade kan holde fast i det, der virker — og veere nysgerrig pa, hvornar praksis skal
justeres eller udvikles.

Hvem er du?
Vi leder efter en afdelingsleder, der:
+ Har en socialfaglig grunduddannelse (fx paedagog eller socialradgiver)
- Har solid erfaring med udsatte barn og familier
- Kan lede det paedagogiske og behandlingsmaessige arbejde
+ Har erfaring med vagtplanleegning og organisering pa dggnomradet
- Er en dygtig personaleleder, der skaber tryghed, falgeskab og retning
« Er staerk i samarbejdet med eksterne og tveerfaglige aktgrer
- Er fagligt nysgerrig, relationssteerk og god til at omsaette erfaringer til praksis

- Trives i rollen som neerveerende og tydelig leder i hverdagens sma og store beslutninger

Det tilbyder vi dig
- En veldrevet institution med et steerkt fagligt fundament
- Dedikerede medarbejdere og gode samarbejdsrelationer
- En ledergruppe med hgit til loftet og fokus pa sparring og feelles udvikling
 Et meningsfuldt job, hvor du kan g@re en maerkbar forskel for bade bern og medarbejdere
- Muligheder for faglig og lederfaglig udvikling

- Et afvekslende, selvstaendigt og kraevende job med stort ansvar



Praktisk information

Ansggningsfrist: 26. april 2026

Samtaler forventes aftholdt: 29. april 2026
Arbejdssted: Voksevaerket, Beltoften 18, 9260 Gistrup

Len og ansasttelsesvilkar:

Lan efter geeldende overenskomst mellem KL og den forhandlingsberettigede organisation, med
mulighed for personligt kvalifikationstillaeg.

Der indhentes straffe- og barneattest samt referencer inden endelig anseettelse.

Vil du vide mere?
Kontakt specialeleder Bettina Kristensen, tif. 25 20 39 08.

Send ansggning

Du sender din ansggning ved at trykke pa knappen "Send ansggning" og udfylde den formular,
som kommer frem. Det er ogsa muligt at vedhzaefte bilag som f.eks. ansagning og CV i begreenset
omfang.

Bliv en del af Dobbelt A — fa dobbelt op pa muligheder

Hos os bliver du en del af et fedt feellesskab med 17.500 kolleger. Gleed dig til at fa dobbelt op pa
udviklingsmuligheder, gode ansaettelsesforhold og fokus pa trivsel. Vi tror pa, at forskellighed gar
os steerkere, og opfordrer alle til at sage — uanset alder, kgn, baggrund, religion eller handicap.
Se alle fordelene ved et job hos os og bliv klogere pa ansaettelsesprocessen trin-for-trin.



https://www.aalborg.dk/job-og-karriere/
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